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	BİRİM ADI
:   STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI                   

YIL
             :   2019                      

	HEDEF NO
	*KALİTE HEDEFLERİ
	HEDEF BELİRLEME YÖNTEMİ
	KAYNAK


	YAPILACAK FAALİYETLER 
	FAALİYETİN

	
	
	
	
	
	ÖNGÖRÜLEN
BİTİŞ TARİH
	GERÇEKLEŞME
TARİHİ
	SORUMLUSU

	1
	PG4.4.1. Hizmet içi eğitimlere katılan personel sayısı (Yıllık)
	Stratejik Plan- Faaliyet Bilgi Sistemi
	Personel
	Personel Daire Başkanlığı tarafından yayımlanan Eğitim Planında belirtilen eğitimlere 12 personel katılacaktır.
	31.12.2019
	
	

	2
	PG4.4.2. Hizmet içi eğitim sayısı (Yıllık)
	Stratejik Plan- Faaliyet Bilgi Sistemi
	Personel
	2019 Yılı içerisinde Hizmetiçi Eğitim Şube Müdürlüğü işbirliği ile Üniversitemiz personeline Satınalma ve İhale, Maaş İşlemleri ve İşci Maaş İşlemleri Eğitimleri verilecektir.
	31.12.2019
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Hedeflerde sapma (negatif/pozitif) oluşması durumunda “Riskler Fırsatlar Listesi ” doldurulur.
*Aşağıdaki Formlardan Alınır:

- Stratejik Amaç ve Hedeflerimiz

- Faaliyet Bilgi Sistemi (FBS), Nihai Performans Programı ve bu kapsamdaki İyileştirme Eylem Planları
- Birim Hedefleri
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