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BİRİM ADI :  YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU                    

YIL              :       2019                  

HEDEF 

NO 

*KALİTE 

HEDEFLERİ 

HEDEF 

BELİRLEME 

YÖNTEMİ 

 

KAYNAK 

 

YAPILACAK FAALİYETLER  

FAALİYETİN 

ÖNGÖRÜLEN 

BİTİŞ TARİH 

GERÇEKLEŞME 

TARİHİ 
SORUMLUSU 

1 

Eğitim ve 
öğretimin 
niteliğini 
geliştirmek 
 

 

Donanım 

Temini (PH 

1.3.1) 

Yazışma 

vb.Görevleri 

yürütecek 

personel 

sayısı:5 

Ses sistemi ve hoparlör sayısı 

artırılacaktır 
Haziran 2019 Aralık 2019 

Yüksekokul 

Müdürü 

2 

İnsan 

kaynakları 

yönetimi 

uygulamalarını

güçlendirerek 

personelin 

yetkinliğini 

artırmak ve 

hizmet içi 

eğitimlerle 

sürekliliğini 

sağlamak 

Personele 

Yönelik Sosyal, 

Kültürel ve 

Sportif 

Etkinlikler (PH 

4.4.4) 

Yazışma 

vb.Görevleri 

yürütecek 

personel 

sayısı:5 

Akademik ve İdari personele yönelik 

hizmet içi eğitim programı düzenlenecektir 
Haziran 2019 Aralık 2019 

Yüksekokul 

Müdürü 

3 

Öğrencilere 

sunulan 

fiziksel, 

sosyal ve 

akademik 

destek 

Kariyer Günleri 

(PH 3.1.1) 

Yazışma 

vb.Görevleri 

yürütecek 

personel 

sayısı:5 

Yüksekokulumuzda eğitim alan hazırlık 

sınıfı öğrencilerine yönelik İngilizce film 

gösterimi gerçekleştirilecektir. 

Haziran 2019 Aralık 2019 
Yüksekokul 

Müdürü 
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BİRİM ADI :  YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU                    

YIL              :       2019                  

HEDEF 

NO 

*KALİTE 

HEDEFLERİ 

HEDEF 

BELİRLEME 

YÖNTEMİ 

 

KAYNAK 

 

YAPILACAK FAALİYETLER  

FAALİYETİN 

ÖNGÖRÜLEN 

BİTİŞ TARİH 

GERÇEKLEŞME 

TARİHİ 
SORUMLUSU 

hizmetleri 

geliştirilecektir 

        

        

        

        

        

        

Hedeflerde sapma (negatif/pozitif) oluşması durumunda “Riskler Fırsatlar Listesi ” doldurulur. 
*Aşağıdaki Formlardan Alınır: 
- Stratejik Amaç ve Hedeflerimiz 
- Faaliyet Bilgi Sistemi (FBS), Nihai Performans Programı ve bu kapsamdaki İyileştirme Eylem Planları 
- Birim Hedefleri 


