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MERSİN ÜNİVERSİTESİ 

 İŞBİRLİĞİ PROTOKOLLERİ 

2018-2020 YILI ETKİNLİK DEĞERLENDİRMESİ 

 

 

PROTOKOL BAŞLIĞI 
Protokolün 
İmzalandığı 

Tarih 

Protokolün Tarafları 

Protokolün Konusu 

Protokol Kapsamında 2018-2020 
Yılları Arasında Yapılan Faaliyetler 

(Faaliyet adı, tarihi vb. detaylar 
belirtilmelidir) 

İlgili MEÜ 
Birimi 

Karşı Taraf(lar) 

1 Okul –Sanayi işbirliği 2005  
(Protokol 
Güncelliği 

Devam 
Etmektedir) 

Teknik Bilimler 
Meslek 
Yüksekokulu 

Mersin 
Sanayicileri ve İş 
Adamları 
Derneği) MESİAD 

İş verenler ile Tekniker 
yetiştiren kurumun birlikte 
eğitime katkıları 

2018 Proje Pazarı Sergi Etkinliği 
18 Nisan 2018 saat 10:00’ da Teknik 
Bilimler meslek Yüksekokulu Bahçesinde 
düzenlenmiştir.  
 
2019 Proje Pazarı Sergi Etkinliği 
25 Nisan 2019 saat 10:00’ da Teknik 
Bilimler meslek Yüksekokulu Bahçesinde 
düzenlenmiştir. 
 
2020 Proje Pazarı Sergi Etkinliği 
Bu proje etkinliğine hazırlık yapılmış 
fakat Covit 19 Pandemisi nedeniyle 
düzenlenememiştir. 

2 Eğitim Kurumları İçin  Odeon 
Hizmet Sözleşmesi 

01/01/2011 Sosyal Bilimler 
Meslek 
Yüksekokulu 

İ.M.A.G.E. Yazılım 
Hizmetleri ve 
Bilgisayar Sanayi 
Ticaret LTD.ŞTİ. 

Lisanslı yazılımın derslerde 
kullanılması. 

Otel Lokanta ve İkram Hizmetleri 
Bölümü Turizm ve Otel İşletmeciliği (BÖ-
İÖ) programlarında yer alan TOT-114 
Otomasyon Programları dersi, yasal 
hakları İmage Yazılım Hizmetleri LTD.ŞTİ. 
bünyesinde olan Odeon  Yazılım Sistemi 
kullanılarak yürütülmektedir. 

3 Mersin Üniversitesi Rektörlüğü 
Tarafından Uluslararası 
Nakliyeciler Derneği Eğitim ve 
Lojistik Destek Hizmetleri 
A.Ş.nin Üst Düzey Yönetici 
Kursu İçin Verilecek Eğitim 
Hizmetine Dair Sözleşme 

26/04/2012 Sosyal Bilimler 
Meslek 
Yüksekokulu 

UND Uluslararası 
Nakliyeciler 
Derneği Mersin 
Bölge Temsilciliği 

Uluslararası Nakliyeciler 
derneği Eğitim ve Lojistik 
Destek Hizmetleri AŞ. Üst düzey 
yönetici kursu için verilecek 
eğitim hizmetine dair sözleşme. 

Meslek Yüksekokulumuz öğretim 
görevlileri tarafından Uluslararası 
Nakliyeciler Derneği üst ve orta düzey 
yöneticilerine, yöneticilik belgesi 
verilmesi için ders verilmesi. 
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4 Sağlık Eğitim ve Araştırma 
Bölgesi Oluşturulmasına Dair 
İşbirliği Protokolü 

17.09.2014 Mersin 
Üniversitesi Tıp 
Fakültesi           
(Halk Sağlığı 
Anabilim Dalı) 

Mersin Valiliği Sağlık Eğitim ve Araştırma 2018-2020 arası Dönem 6 Halk Sağlığı 
Staj gruplarının saha eğitimi yapıldı. İnt 
Dr öğrencilerimiz bu tarihler arasında 
bölgede bulunan Aile Sağlığı 
Merkezlerinde Halk Sağlığı Stajlarını 
yaptılar. Öğrencilerimiz aynı zamanda 
Halk Sağlığı Stajı içinde İlçe Sağlık 
Müdürlüğünde de stajlarını yaptılar. 

5 Mersin Üniversitesi İleri 
Teknoloji Eğitim Araştırma ve 
Uygulama Merkezi ile Kafkas 
Üniversitesi Araştırma Merkezi 
Analiz Hizmet Protokolü 

23/12/2015 İleri  Teknoloji 
Eğitim 
Araştırma ve 
Uygulama 
Merkezi 

Mehmet Akif 
Ersoy  
Üniversitesi 
Bilimsel ve 
Teknoloji 
Uygulama  
Merkezi 

Analiz Hizmeti 2015- 2020 yılları arasında  Mehmet Akif 
Ersoy Üniversitesi Öğretim 
Elemanlarından gelen talepler 
doğrultusunda 8 farklı cihazda toplam 
357 adet numunede analiz hizmeti 
verilmiştir. 

6 Mersin Üniversitesi İleri 
Teknoloji Eğitim Araştırma ve 
Uygulama Merkezi ile Aksaray 
Üniversitesi Bilimsel ve 
Teknolojik Uygulama ve 
Araştırma Merkezi Analiz 
Hizmet İşbirliği Protokolü 

16/03/2016 İleri  Teknoloji 
Eğitim 
Araştırma ve 
Uygulama 
Merkezi 

Aksaray 
Üniversitesi 
Bilimsel ve 
Teknolojik 
Uygulama ve 
Araştırma 
Merkezi  

Analiz Hizmeti 2016- 2020 yılları arasında  Aksaray 
Üniversitesi Öğretim Elemanlarından 
gelen talepler doğrultusunda 6 farklı 
cihazda toplam 142  adet numunede 
analiz hizmeti verilmiştir.  

7 Geleceğin Programcıları Genç 
Dâhiler Projesi 

16/01/2017 Mersin 
Üniversitesi 
Eğitim Fakültesi 

Mersin 
Büyükşehir 
Belediyesi 

50’den fazla ülkede çeşitli 
kodlama etkinliklerinin 
düzenlendiği “Kod Haftası”nın 
amacı, kodlama ve 
programlamaya dair 
farkındalığın arttırılması, birlikte 
çalışmanın teşvik edilmesi ve 
kodlama kültürünün 
yaygınlaştırılması. 

Geleceğin Programcıları Genç Dâhiler 
Projesi kapsamında 05.10.2019-
20.10.2019 tarihleri arasında “Avrupa 
Kod Haftası” etkinlikleri düzenlenmiş ve 
Fakültemiz Bilgisayar Öğretim 
Teknolojileri Eğitimi Bölümü öğretim 
üyeleri programa katılmıştır.   

8 Sosyal ve Bilimsel İşbirliği 
Protokolü 

23/03/2017 Su Ürünleri 
Fakültesi 

Eyüp Aygar 
Anadolu Lisesi 

Eğitim, bilim, sanat, spor ve 
kültürel alanları kapsayan 
işbirliği 

23.03.2019 tarihinde protokol süresi 
dolmuş olup protokol süresince etkinlik 
gerçekleşmemiştir. 

9 Sosyal ve Bilimsel İşbirliği 
Protokolü 

21/03/2017 Su Ürünleri 
Fakültesi 

Hasan Akel 
Anadolu Lisesi 

Eğitim, bilim, sanat, spor ve 
kültürel alanları kapsayan 
işbirliği 

21.03.2019 tarihinde protokol süresi 
dolmuş olup protokol süresince etkinlik 
gerçekleşmemiştir. 
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10 Sosyal ve Bilimsel İşbirliği 
Protokolü 

30/03/2017 Su Ürünleri 
Fakültesi 

Toroslar Anadolu 
Lisesi 

Eğitim, bilim, sanat, spor ve 
kültürel alanları kapsayan 
işbirliği 

20.02.2019 tarihinde Toroslar Anadolu 
Lisesi Konferans Salonunda öğrencilere 
Doç.Dr.Fahri KARAYAKAR tarafından 
“Neden Balık Yemeliyiz“ konulu seminer 
verilmiştir. 

11 Mersin Üniversitesi Rektörlüğü 
Denizcilik Meslek Yüksekokulu 
ile Mersin Yat Limanı 
İşletmeleri A.Ş. arasında 
Cankurtarma Araçları 
Platformu Yer Tahsisi ve 
Eğitim-Öğretim Amaçlı 
Kullanımı/Denizcilik Meslek 
Yüksekokulu Öğrencilerine Staj 
Olanağı Sağlanmasına İlişkin 
İşbirliği Protokolü 

11/07/2017 
 

Denizcilik 
Meslek 
Yüksekokulu 

Mersin Yat Limanı 
İşletmeleri A.Ş. 

Cankurtarma Araçları Platformu 
Yer Tahsisi ve Eğitim-Öğretim 
Amaçlı Kullanımı 

2019- Staj olanağı sağlanması (6 
öğrenci), Cankurtarma Araçları 
Platformu Kullanımı 

12 Mersin Üniversitesi ile Türkiye 
Kanarya ve Kafes Kuşları 
Federasyonu İşbirliğinde Kuş 
Türlerinde Cinsiyet Analizlerine 
Yönelik Hizmetlerinin 
Yürütülmesine ait İşbirliği 
Protokolü 

21/09/2017 Mersin 
Üniversitesi      
(İleri  Teknoloji 
Eğitim 
Araştırma ve 
Uygulama 
Merkezi) 

Türkiye Kanarya 
ve Kafes Kuşları 
Federasyonu 

Cinsiyet  Analiz Testi Hizmeti 2017- 2020 yılları arasında toplam 563 
adet kuş/kanarya  örneğinin   cinsiyet 
tayini  analizi gerçekleştirilmiştir. 

13 T.C. Mersin Üniversitesi 
Rektörlüğü ile KKTC Yakın Doğu 
Üniversitesi Rektörlüğü 
Arasında Akademik İş Birliği 
Protokolü 

09/10/2017 Eczacılık 
Fakültesi 
(Farmasötik 
Toksikoloji 
Anabilim Dalı) 

KKTC Yakın Doğu 
Üniversitesi 
Rektörlüğü 

Akademik İş Birliği Öğetim üyelerinin 2547 sayılı Kanunun 
39. maddesi uyarınca seminer sunması, 
ders vermesi, sınavlarda görev alması. 

14 Doğal Alabalık Üretimi, 
Yetiştirilmesi ve Orman İçi 
Suların Balıklandırılması 

Ekim 2017 Su Ürünleri 
Fakültesi 

Doğa Koruma ve 
Milli Parklar 
Genel Müdürlüğü 

Orman içi sulardan yakalanan 
doğal alabalıkların 
(yumurta/yavru) üretilmesi, 
doğaya salınması, doğaya 
adaptasyonu ve 
sürdürülebilirliğinin 
izlenilmesine dair faaliyetler. 

Orman içi sulardan yakalanan doğal 
alabalıkların (yumurta/yavru) üretilmesi, 
doğaya salınması, doğaya adaptasyonu 
ve sürdürülebilirliğinin izlenilmesine dair 
ilgili faaliyetler devam etmektedir. 

15 Mersin Üniversitesi Rektörlüğü 
ile DECSAN Mühendislik Enerji 

13/12/2017 Denizcilik 
Meslek 

DECSAN 
Mühendislik 

Atölye Becerilerini Geliştirme 
Eğitimi  

2019 - Atölye Becerilerini Geliştirme 
Eğitimi (3 öğrenci) 
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İnşaat Makine Sanayi ve 
Ticaret Limited Şirketi Arasında 
İşbirliği Protokolü       

Yüksekokulu Enerji İnşaat 
Makine Sanayi ve 
Ticaret Limited 
Şirketi 

16 Mersin Üniversitesi ile Mersin 
Tarsus Organize Sanayi Bölgesi 
(MTOSB) Arasında İşbirliği 
Protokolü 

30/01/2018 Mersin 
Teknoloji 
Transfer Ofisi 
(Mersin TTO) 

Mersin Tarsus 
Organize Sanayi 
Bölgesi Yönetimi 

Amacı: MTOSB bünyesinde 
bulunan firmaların Ar-Ge ve 
inovasyon kapasitelerini 
artırmak amacıyla Mersin 
Üniversitesi’ndeki bilgi birikimi 
ve teknolojik altyapıyı 
kullanarak üniversite-sanayi 
işbirliğine katkıda 
bulunmaktır.Konusu: 
üniversite-sanayi işbirliği 
kapsamında gerçekleştirilecek 
faaliyetlerdir. 

Ocak 2018’de MTOSB yöneticileri, 
Berdan Cıvata yetkilisinin ve Mersin TTO 
personellerinin bulunduğu 9 kşilik 
toplantıda işleyiş ve süreçlerle ilgili 
farkındalık için bilgilendirme yapıldı. 
16.02.2018 tarihinde Mersin TTO 
aracılığıyla “Berdan Cıvata ile MEÜ 
Kimya Bölümü Akademisyen ve Öğrenci 
Buluşması” gerçekleştirildi. 37 kişinin 
katıldığı buluşmada firma sorunlarına 
öğrenci ve akademisyen gözüyle 
çözümler üretildi. 13.03.2018 tarihinde 
MEİTAM binasında MTOSB MEÜ irtibat 
ofisi kuruldu. Yine bu tarihte Mersin TTO 
aracılığıyla “Berdan Cıvata-çekme test 
cihazı projesi” hakkında MEÜ 
Mühendislik Fakültesi akademisyenleri 
ile bilgilendirme toplantısı düzenlendi.  
07.06.2018 tarihinde MTOSB’de 
bulunan Özel Şişecam Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesi eğitimcilerine yönelik 
Devlet destekleri Ar-Ge, İnovasyon 
konularında bilgilendirme yapıldı. 

17 Eğitimde İşbirliği Protokolü 01/02/2018 Mersin 
Üniversitesi 
Rektörlüğü  
(İslami İlimler  
Fakültesi) 

Tarsus İlçe Milli 
Eğitim Müdürlüğü 

Eğitim hizmetlerinin niteliğini 
arttırmak, yerel eğitim 
programlarının geliştirilmesi, 
öğretmen adaylarına mesleki 
tecrübe kazandırılması 

Taraftarla gerekli toplantılar yapılarak 
bu alanda söyleşiler gerçekleştirilmiştir. 

18 Hizmetiçi Eğitim Rehberlik ve 
Danışmanlık Hizmetlerinin 
Yürütülmesine Ait İşbirliği 
Protokolü 

22/02/2018 Mersin 
Üniversitesi 
Rektörlüğü 
(Sürekli Eğitim 
Uygulama ve 
Araştırma 

Mersin 
Büyükşehir 
Belediyesi 

Mersin Büyükşehir Belediyesi 
personeline yönelik eğitimler 
verilmesi 

Liderlik Akademisi Eğitimi                           
(26 Mart-13 Nisan 2018) 
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Merkezi) 

19 İşbirliği Protokolü 29/03/2018 Mersin 
Üniversitesi 
Rektörlüğü 
(Sürekli Eğitim 
Uygulama ve 
Araştırma 
Merkezi) 

Mersin İl Milli 
Eğitim Müdürlüğü 

Suriyeli çocuklara Türkçe 
öğretilmesi 

Yabancı Dil Olarak Türkçe Öğretimi 
Sertifika Programı ( 02-20 Nisan 2018) 

20 Tıpta Uzmanlık Eğitimi 
Programı Protokolü 

26.02.2018 Personel Daire 
Başkanlığı  

Sağlık Bakanlığı Tıpta uzmanlık öğrencilerinin 
bilgi, beceri, davranış ve tutum 
kazandırılmasına yönelik eğitim 
ve programlar arası rotasyon 
yapılmasının sağlanması 

Tıpta uzmanlık eğitimine gelen yandal 
öğrencileri protokol çerçevesinde 
uzmanlık eğitimi almış ve rotasyonlar 
yapmışlardır. Protokol imzalanma 
tarihinde yürürlüğe girer. Protokolün 
süresi uzmanlık öğrencilerinin eğitimini 
tamamlayana kadardır. Protokol 
kapsamında Mersin Üniversitesi Tıp 
Fakültesi İç Hastalıkları Anabilim Dalı 
Romatoloji Bilim Dalı Uzmanlık 
Öğrencileri görevlendirilmiştir.  

21  Mersin Üniversitesi Rektörlüğü 
Denizcilik Meslek Yüksekokulu 
ile Akdeniz Mersin Deniz 
Ticaret Odası Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesi Arasında 
Mülkiyet Paylaşımına İlişkin 
Düzenlenen Protokol 

02/2018 Denizcilik 
Meslek 
Yüksekokulu 

Mersin Deniz 
Ticaret Odası 
Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesi 

Deniz Emniyeti Eğitimi 
Uygulama Tesisi  

Deniz Emniyeti Eğitimi Uygulama Tesisi 
ortak kullanımı 

22 MİP Çocuk Müzik Okulu 22/03/2018 Devlet 
Konservatuvarı 

Mersin 
Uluslararası 
Liman 
işletmeciliği (MİP) 

MIP çalışanlarının çocuklarına 
temel müzik eğitimi verilmesi 
ve süreç içinde yetişecek 
çocuklar ile “MIP Çocuk 
Orkestrası”, “Çok Sesli Çocuk 
Korosu”, “Ritim Atölyesi” ve 
uygun enstrümanlardan oluşan 
“Müzik Toplulukları’ nın 
kurulması. 

1. Polifonik Korolar Şenliği 21. 03.2018 
Atatürk Kültür Merkezi                             
2. Çocuk Müzik Okulu Dönem Sonu 
Konseri 02.06.2018 Nevid Kodallı Konser 
Salonu.                                            3. 
Öğrenci seçmeleri 13.10.2018 Devlet 
Konservatuvarı                                                       
4. Polifonik Korolar Şenliği 27.04.2019 
Atatürk Kültür Merkezi                             
5. Dönem Sonu Konseri 25.05.2019   
Nevid Kodallı Konser Salonu                                                                      
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23 Mersin Üniversitesi Rektörlüğü 
ile Mersin International Port 
(MIP) Arasında Şartlı Bağış 
Protokolü 

02/04/2018 
 

Sosyal Bilimler 
MYO. 

Mersin 
International Port 
(MIP)  

Lojistik Eğitimi Standartları 
Çalıştayı 

Mersin Üniv. Sosyal Bilimler Meslek 
Yüksekokulu ile Türkiye’deki Kamu ve 
Vakıf Üniv. Lisans ve Önlisans 
düzeyindeki Lojistik programlarında 
Eğitim ve Öğretim Standardizasyonu 
Amacıyla Lojistik  Derneği (LODER) 
işbirliğince düzenlenecek olan “Lojistik 
Eğitimi Standartları Çalıştayı”na destek 
sağlamak. 

24 Yurtdışı Türkler Ve Akraba 
Toplulukları Başkanlığı İle 
Mersin Üniversitesi Arasında 
Türkiye Burslusu Uluslararası 
Öğrencilere Destekleyici Türkçe 
Eğitimi Verilmesine İlişkin 
Protokol 

03/04/2018 Mersin 
Üniversitesi 
Rektörlüğü 
(Türkçe 
Öğretimi 
Uygulama ve 
Araştırma 
Merkezi) 

Yurtdışı Türkler 
Ve Akraba 
Toplulukları 
Başkanlığı 

Türkiye Burslusu Uluslararası 
Öğrencilere Destekleyici Türkçe 
Eğitimi Verilmesi 

Faaliyet Adı: Türkiye burslusu 
uluslararası öğrencilere destekleyici 
Türkçe eğitimi verilmesi.                  
Faaliyet tarihi: 02.11.2020                       
02 Kasım 2020 itibariyle A1 düzeyinde 
haftalık 30 ders saati olmak üzere 
toplam 6 (altı) hafta sürecek destekleyici 
Türkçe eğitimine başlanmıştır. 

25 Atölye Becerilerini Geliştirme 
Eğitimi Yürütülmesine İlişkin 
İşbirliği Protokolü 

06/04/2018 
 

Denizcilik 
Meslek 
Yüksekokulu  

Gradyan 
Mühendislik Ltd. 
Şti. 

Atölye Becerilerini Geliştirme 
Eğitimi 

2019 - Atölye Becerilerini Geliştirme 
Eğitimi (2 öğrenci)  

26 Sosyal ve Bilimsel İşbirliği 
Protokolü 

18/04/2018 Su Ürünleri 
Fakültesi 

Erdemli Şehir 
Ömer Halisdemir 
Ortaokulu 

Eğitim, bilim, sanat, spor ve 
kültürel alanları kapsayan 
işbirliği 

18.04.2019 tarihinde protokol süresi 
dolmuş olup protokol süresince etkinlik 
gerçekleşmemiştir. 

27 Toplum Yararına Program 24/04/2018 Mersin 
Üniversitesi 
Rektörlüğü           
(İdari ve Mali 
İşler Daire 
Başkanlığı) 

Mersin Çalışma 
ve İşkurumu İl 
Müdürlüğü 

Toplum Yararına Çalışma 
Protokolü 

15.05.2018-13.11.2018 tarihleri 
arasında 10 kişilik  grup Üniversitemizin 
temizlik personeli ihtiyacını karşılamak 
amacıyla çalıştırıldı. 

28 Akademik İşbirliği Protokolü 05/07/2018 Personel Daire 
Başkanlığı 

Kıbrıs İlim 
Üniversitesi 

Eğitim-Öğretim Faaliyetleri İçin 
Öğretim Üyesi/Elemanı 
Görevlendirme 

2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesi 
Gereğince Ders Verme Faaliyetleri 
Gerçekleştirilmiştir. Protokol Geçerlilik 
Süresi İmzalanma Tarihinden İtibaren 1 
(Bir) Yıldır. Protokol Süre Sonunda 
Kendiliğinden Sona Erer. Protokol 
kapsamında Turizm Fakültesi’nden bir 
öğretim üyesi görevlendirilmiştir.  



 

 

       7 / 19 

29 e- Training of orthopaedic 
professionals to decrease 
morbidity and mortality  due 
to Complex Life Threatening 
Skeletal Injuries/ e-TRAUMA 

Kasım 2018 Mersin 
Universitesi Tıp 
Fakültesi 
(Ortopedi 
veTravmatoloji 
Anabilim Dalı) 

Spitalul Clinic de 
Urgenta 
Bucuresti, 
ROMANYA. 
Craiova 
Üniversitesi, 
ROMANYA. 
Demokritos 
Ulusal Bilimsel 
Araştırma 
Merkezi, 
YUNANİSTAN. 
University 
Hospital of 
Saarland, 
ALMANYA 

ERASMUS + Avrupa Birliği 
Projesi. 

2018-1-RO01-KA202-049233 no’lu proje 
çıktıları. www.e-trauma.org sitesinde 
yayınlanmaktadır.   

30 Eğitimde İşbirliği Protokolü  
(Öğretmen Akademisi 
Çalışmaları) 

10/12/2018 Mersin 
Üniversitesi 

Mersin İl Milli 
Eğitim Müdürlüğü 

Eğitim alanında taraflar ile 
yapılacak çalışmalarda 
Öğretmen Akademisi 
çalışmalarının kurumdaki 
sorumluluğu düzenlemektir. 

Akademi hocaların sorumluluğuyla ilgili 
hizmet alanlarındaki gelişmeler toplantı 
halinde konuşulup uygulanmıştır. 

31 Toplum Yararına Program 07/12/2018 Mersin 
Üniversitesi 
Rektörlüğü           
(İdari ve Mali 
İşler Daire 
Başkanlığı) 

Mersin Çalışma 
ve İşkurumu İl 
Müdürlüğü 

Toplum Yararına Çalışma 
Protokolü 

 02.01.2019-28.06.2019 Tarihleri 
arasında 5 kişilik  grup Üniversitemizin 
temizlik personeli ihtiyacını karşılamak 
amacıyla çalıştırıldı. 

32 Eğitimde İşbirliği 10/12/2018 Mersin 
Üniversitesi 
Eğitim Fakültesi 

Mersin İl Milli 
Eğitim       
Müdürlüğü 

Mersin Öğretmen Akademisi 
Eğitimleri 

Öğrenen Öğretmen: Öğretim Yöntemleri 
Atölye Çalışmaları (27.10.2018-
15.12.2018); Mühendislik Tasarım 
Sürecine  Dayalı Fen Uygulamaları 
(13.01.2019-26.02.2019); Öğrenen 
Öğretmen: Yaratıcı  Yazarlık ve Eleştirel 
Düşünme Atölyesi (29.11.2019-
14.02.2019); Erken Çocukluk 
Döneminde Çevre Eğitimi ve Alternatif 
Yaklaşımlar (26.02.2019-30.04.2019); 
Orf Çalgıları ve Eğitimi (13.04.2019-
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08.05.2019); Özel Öğretim Yöntem ve 
Teknikleriyle Şarkı Öğretimi (14.03.2019-
09.05.2019); Değerler Eğitimi 
(18.03.2019-28.03.2019 ve 18.05.2019); 
Matematik Temelli Eğitim (17-18 
Haziran 2019); Okul Öncesi Eğitimde 
Yenilikçi Adımlar (16.04.2019-
21.05.2019); Erken Çocukluk 
Döneminde Çevre Eğitimi ve Alternatif 
Yaklaşımlar (25.02.2019-08.04.2019); 
Görsel Sanatlar Öğretimi (06.05.2019-
10.06.2019) vb… mesleki gelişim ve 
seminer kapsamında merkez ilçelerdeki 
okullarda görev yapan öğretmenlere 
yönelik eğitimler fakültemiz öğretim 
üyeleri tarafından verilmiştir.   

33 Europed –Drug Allergy 
Uluslararası Çok Merkezli 
Çalışma 

2018 Tıp Fakültesi  
(Çocuk Sağlığı 
ve Hastalıkları 
Allerji ve 
İmmünoloji 
Bilim Dalı) 

Jean-Christoph 
Caubet (İsviçre)      
Marina 
Atanaskovic-
Markovic 
(Sırbistan)   
Patrizia 
Bonadonna 
(İtalya)   
Josephina 
Cernadas 
(Portekiz)    Luis 
Felipe (İspantya)  
Eva Gomes 
(Portekiz)   
Violeta 
Kvedariene 
(İngiltere)   
Semanur Kuyucu 
(Türkiye)        Lina 
Mayorga 
(İspanya)   
Francesca Mori 

Çocuklarda ilaç allerjilerinin 
klinik ve tanısal özelliklerinin 
uluslararası çok merkezli 
araştırması 

Merkezlerden veri girişi devam 
etmektedir 
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(İtalya)   Elio 
Novembre 
(İtalya)  Hagen 
Ott (Holanda)      
H Rockmann-
Helmbach 
(Almanya)   
Francesca 
Sarreta(İtalya)         
Ingrid 
Terreshoort 
(Hollanda) Maria 
Torres (İspanya) 

34 Avrupa Allerji ve İmmünonolji 
Derneği (EAACI)  Çocuklarda 
İlaç ilişkili Anafilaksi Pozisyon 
Raporu Hazırlanması 

2018 Tıp Fakültesi  
(Çocuk Sağlığı 
ve Hastalıkları 
Allerji ve 
İmmünoloji 
Bilim Dalı) 

Atanaskovic-
Markovic M 
(Sırbistan)          
Gomes E 
(Portekiz)         
Cernadas JR 
(Portekiz), du Toit 
G (İngiltere), 
Kidon M (İsrail),    
Kuyucu S 
(Türkiye), Mori F 
(İtalya),     
Ponvert C 
(Fransa), 
Terreehorst I 
(Hollanda),                     
Caubet JC 
(İsviçre). 

Çocuklarda ilaca bağlı 
anafilakside tanı ve tedavi 
durum raporu (Position paper ) 
hazırlanması 

Rapor yayınlandı:                          
Atanaskovic-Markovic M, Gomes E, 
Cernadas JR, du Toit G, Kidon M, Kuyucu 
S, Mori F, Ponvert C, Terreehorst I, 
Caubet JC. Diagnosis and management 
of drug-induced anaphylaxis in children: 
An EAACI position paper. Pediatr Allergy 
Immunol. 2019 May;30(3):269-276. doi: 
10.1111/pai.13034. PMID: 30734362.ı 

35 OMGİ Yer Seçimi Kriterlerine 
Uygun Mersin İli Haritasının 
Üretilmesi 

07/01/2019 Mühendislik 
Fakültesi 
(Harita 
Mühendisliği) 

Mersin Valiliği, 
Mersin 
Meteoroloji 
Müdürlüğü 

Otomatik Meteoroloji Gözlem 
İstasyonları (OMGİ) 

Bildiri ve makale çalışmaları devam 
etmekte olup 2019 yılında ilgili kurum 
temsilcileri ile toplantılar 
gerçekleştirilmiştir. 

36 Hizmetiçi Eğitim Rehberlik ve 
Danışmanlık Hizmetlerinin 
Yürütülmesine Ait İşbirliği 

01/02/2019 Mersin 
Üniversitesi 
Rektörlüğü 

Mersin 
Büyükşehir 
Belediyesi 

Mersin Büyükşehir Belediyesi 
personeline yönelik eğitimler 
verilmesi 
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Protokolü (Sürekli Eğitim 
Uygulama ve 
Araştırma 
Merkezi) 

37 ETO Hesaplanması Ve 
Jeoistatistiksel Harita Üretimi 

04/ 02/2019 Mühendislik 
Fakültesi 
(Harita 
Mühendisliği)  

Mersin Valiliği, 
Mersin 
Meteoroloji 
Müdürlüğü 

Bitkinin su ihtiyacının 
belirlenmesi 

Bildiri ve makale çalışmaları devam 
etmekte olup 2019 yılında ilgili kurum 
temsilcileri ile toplantılar 
gerçekleştirilmiştir. 

38 Çukurova Kalkınma Ajansı 
Orta-Büyük Ölçekli Sanayi 
Tesislerinin Üretim 
Maliyetlerinin, Çevreye Yönelik 
Kaynak Tüketiminin Ve 
Atıklarının Azaltılması 

07/02/2019 Mühendislik 
Fakültesi (Çevre 
Mühendisliği 
Bölümü) 

Ova Oluklu 
Mukavva Ambalaj 
Sanayi ve Ticaret 
A.Ş. 

Üretim Maliyetlerini, 
Hammadde Bazında Kaynak 
Tüketimini Ve Üretim Esnasında 
Ve Sonrasında Oluşan 
Atıklarının Azaltılmasına yönelik 
tedbirler 

01/10/2019 tarihi saat 14:00’de Ova 
Oluklu Mukavva Ambalaj Sanayi ve Tic. 
A.Ş. Eğitim salonunda personele 
“Çevresel Acil Durumlar” eğitimi 
verilmiştir.  18/11/2019 tarihi saat 
15:00’de Ova Oluklu Mukavva Ambalaj 
Sanayi ve Tic. A.Ş. Eğitim salonunda 
personele “Tehlikeli ve Tehlikesiz Atık 
Yönetimi” eğitimi verilmiştir.  

39 Çukurova Kalkınma Ajansı 
Orta-Büyük Ölçekli Sanayi 
Tesislerinin Üretim 
Maliyetlerinin, Çevreye Yönelik 
Kaynak Tüketiminin Ve 
Atıklarının Azaltılması 

15/02/2019 Mühendislik 
Fakültesi (Çevre 
Mühendisliği 
Bölümü) 

Yeşiloğlu Gıda 
Tarım Hayvancılık 
Otomotiv İnşaat 
Ticaret ve Sanayi 
Ltd. Şti. 

Zeytinyağı üretimi sonrası açığa 
çıkan pirinanın 
değerlendirilmesi 

Düzenli olmamakla birlikte alınan 
örneklerin yağ oranları ve ısıl değerleri 
kontrol edilerek alternatif bertaraf 
yöntemleri geliştirilmektedir. 

40 Toplum Yararına Program 28/02/2019 Mersin 
Üniversitesi 
Rektörlüğü           
(İdari ve Mali 
İşler Daire 
Başkanlığı) 

Mersin Çalışma 
ve İşkurumu İl 
Müdürlüğü 

Toplum Yararına Çalışma 
Protokolü 

 08.04.2019-07.10.2019 Tarihleri 
arasında 70 kişilik  grup Üniversitemizin 
temizlik personeli ihtiyacını karşılamak 
amacıyla çalıştırıldı. 

41 Duvarların Ötesinde 13/03/2019 Çocuk Eğitimi 
Uygulama ve 
Araştırma 
Merkezi 

Yenişehir İlçe 
Milli Eğitim 
Müdürlüğü 
Dumlupınar 
Anaokulu 

Proje ortağı olarak akademik 
danışmanlık desteği ve 
araştırmacı desteği sunulması 

Altı aylık projede akademik olarak 
doğada eğitim konusunda çocuklara ve 
ailelerine destek sunulmuştur. Bu 
kapsamda projeye katılan çocuklara 
yönelik olarak anket uygulanmıştır. 2019 
bahar döneminde Çiftlikköy kampüsü 
Eğitim Fakültesi arkasındaki ormanlık 
alanında haftada üç kez uygulama 
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yaptırılmıştır. 

42 İşitme Engelliler Eğitim 
Semineri 

13/03/2019 Erdemli Meslek 
Yüksekokulu 

Halk Eğitim 
Merkezi 

İşitme Engelliler Eğitim 
Semineri 

17.12.2019 tarihinde Erdemli Meslek 
Yüksekokulu amfisinde Yüksekokulumuz 
öğrencilerine yönelik ‘‘İşitme Engelliler’’ 
konulu eğitim semineri düzenlenmiştir.  

43 Operasyonel İttifak Anlaşması 14/03/2019 Mersin 
Üniversitesi 
(Sürekli Eğitim 
Uygulama ve 
Araştırma 
Merkezi) 

British Council Suriyeli ve Türk öğrencilere 
ücretsiz İngilizce eğitimi 
verilmesi ve eğitim çalışmaları 
yapılması 

British Council Ücretsiz İngilizce Kursu  
(A1, A2, B1, B2 seviyelerinde dört grup) 
(Mayıs-Haziran 2019) 

44 Sustainable Coastal 
Groundwater Management 
And Pollution Reduction 
Through İnnovative 
Governance İn A Changing 
Climate 

14/03/2019 Mühendislik 
Fakültesi         
(Çevre 
Mühendisliği 
Bölümü) 

Türkiye, 
Yunanistan, 
İtalya, Fransa, 
Almanya, Tunus 

Bu projenin (Sustain-COAST) 
hedefi, Akdeniz Havzası’nda 
değişen iklim koşullarında su 
kullanıcılarına yenilikçi yönetimi 
teşvik ederek kıyı akiferinin 
sürdürülebilir su yönetimini 
önermektir. Proje, çok kriterli 
bir karar destek sistemi 
tasarlamak için optik 
algılayıcılar, uzaktan algılama ve 
coğrafi bilgi sistemleri (CBS) gibi 
ileri teknolojileri kullanarak, su 
kullanıcılarını, 4R ilkelerine 
(Reduce-Azalt, Recycle-Geri 
Dönüştür, Reuse-Yeniden 
Kullan, Recover-Kurtar) 
dayanan yerel su yönetimi 
konseptini uygulamaya 
yönlendirmeyi 
hedeflemektedir. 

11-13 Haziran 2019: Proje Açılış 
Toplantısı-Hanya-Girit-Yunanistan. 2-6 
Şubat 2020: Projenin İkinci Toplantısı-
Mersin-Türkiye. Toplantılarda iş 
paketleriyle ilgili yapılan ve yapılacak 
faaliyetler tartışıldı. Mersin 
toplantısında arazide (Erdemli) 
uygulamalara yönelik değerlendirmeler 
yapıldı. Erdemli’ de su kullanıcıları ve 
proje partneri ülke temsilcileri ile birlikte 
bir toplantı düzenlendi.   

45 Akademik İşbirliği Protokolü 29.03.2019 Personel   Daire 
Başkanlığı 

Doğu Akdeniz 
Üniversitesi 

Eğitim-Öğretim Faaliyetleri İçin 
Öğretim Üyesi/Elemanı 
Görevlendirme 

2547 sayılı kanunun 39. maddesi 
gereğince ders verme faaliyetleri 
gerçekleştirilmiştir. Protokol geçerlilik 
süresi imzalanma tarihinden itibaren 1 
(bir) yıldır. Protokol süre sonunda 
kendiliğinden sona erer. Protokol 
kapsamında iki öğretim üyesi 
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görevlendirilmiştir.  

46 Akademik İşbirliği Protokolü 29.03.2019  Personel  Daire 
Başkanlığı 

Yakın Doğu 
Üniversitesi 

Eğitim-Öğretim Faaliyetleri İçin 
Öğretim Üyesi/Elemanı 
Görevlendirme 

2547 sayılı kanunun 39. maddesi 
gereğince ders verme faaliyetleri 
gerçekleştirilmiştir. Protokol geçerlilik 
süresi imzalanma tarihinden itibaren 1 
(bir) yıldır. Protokol süre sonunda 
kendiliğinden sona erer. Protokol 
kapsamında iki öğretim üyesi 
görevlendirilmiştir. 

47 T.C. Mersin Üniversitesi 
Rektörlüğü ile KKTC Yakın Doğu 
Üniversitesi Rektörlüğü 
Arasında Akademik İş Birliği 
Protokolü 

29/03/2019 Eczacılık 
Fakültesi 
(Farmasötik 
Toksikoloji 
Anabilim Dalı) 

KKTC Yakın Doğu 
Üniversitesi 
Rektörlüğü 

Akademik İş Birliği Öğetim üyelerinin 2547 sayılı Kanunun 
39. maddesi uyarınca seminer sunması, 
ders vermesi, sınavlarda görev alması. 

48 Annem Babam Benim İçin 
Okulda 

01/04/2019 Çocuk Eğitimi 
Uygulama ve 
Araştırma 
Merkezi 

Mersin İl Milli 
Eğitim Müdürlüğü 

Proje ortaklığı Dezavantajlı bölgelerde yer alan 
okullarda aile eğitimi yapılmıştır. Üç ay 
süreli olan bu Proje 01.04.2019/ 
01.06.2019 tarihleri arasında 
yürütülmüş ve tamamlanmıştır. 

49 Mersin Üniversitesi İleri 
Teknoloji Eğitim Araştırma ve 
Uygulama Merkezi ile Kafkas 
Üniversitesi Araştırma Merkezi 
Analiz Hizmet Protokolü 

02/04/2019 İleri  Teknoloji 
Eğitim 
Araştırma ve 
Uygulama 
Merkezi 

Kafkas 
Üniversitesi 
Araştırma 
Merkezi 

Analiz Hizmeti 2019- 2020 yılları arasında Kafkas  
Üniversitesi Öğretim Elemanlarından 
gelen talepler doğrultusunda 2 farklı 
cihazda toplam 523  adet numunede 
analiz hizmeti verilmiştir.  

50 İstihdam 12/04/2019 Erdemli Meslek 
Yüksekokulu 

İŞKUR İstihdam 17.04.2019 tarihinde Erdemli Meslek 
Yüksekokulu Konferans Salonunda 
Yüksekokulumuz öğrencilerine Mersin 
Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü 
Erdemli Hizmet Merkezinde görevli 
İŞKUR İş ve Meslek Danışmanı 
tarafından ‘‘Üniversiteliler için İŞKUR’’ 
başlıklı etkinlik kapsamında ‘‘Kurum 
Faaliyetleri-İstihdam Programları ve İş 
Arama Becerileri’’ konulu seminer 
verilmiştir.   2-3 Mayıs 2019 tarihlerinde 
gerçekleştirilen 9. Mersin İş ve Kariyer 
Fuarına Yüksekokulumuz öğrencilerinin 
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katılımı sağlanmıştır. 21.05.2019 
tarihinde İş ve Meslek Danışmanları, 
Yüksekokulumuz öğrencilerinden 
bazılarıyla yaptığı görüşmeler 
neticesinde öğrencinin işbaşı eğitim 
programı için uygunluğuna ilişkin 
görüşme raporları düzenlemiştir.  

51 Çukurova Kalkınma Ajansı 
Orta-Büyük Ölçekli Sanayi 
Tesislerinin Üretim 
Maliyetlerinin, Çevreye Yönelik 
Kaynak Tüketiminin Ve 
Atıklarının Azaltılması 

29/04/2019 Mühendislik 
Fakültesi (Çevre 
Mühendisliği 
Bölümü) 

ÇİMSA Üretim Maliyetlerini, 
Hammadde Bazında Kaynak 
Tüketimini Ve Üretim Esnasında 
Ve Sonrasında Oluşan 
Atıklarının Azaltılmasına yönelik 
tedbirler 

Alternatif yakıtlar üzerine çalışmalar 
yapılmaktadır. Yakıtların diğer 
işletmelerden üretimleri esnasında yada 
sonrasında oluşan atıklarından uygun ısıl 
değere sahip olanlarının ÇİMSA 
tarafından değerlendirilmesidir.   

52 İşbirliği ve Uygulama Protokolü 08/05/2019 Mersin 
Üniversitesi 
Rektörlüğü  
(İslami İlimler  
Fakültesi) 

Diyanet İşleri 
Başkanlığı Mersin 
İl Müftülüğü 

İslami İlimler Fakültesi 
öğrencilerine burs verilmesi. 

2019-2020 Eğitim Öğreti yılı için geçerli 
olmak üzere 60 öğrenciye eğitim bursu 
(Sekiz ay boyunca aylık 300 TL) 
sağlanmıştır. Ayrıca İslami İlimler 
Fakültesi’ni kazanan öğrenciler arasında 
ilk on bine girenlere dizüstü bilgisayar 
verilmiştir. 

53 Sosyal Çalışma Programı 24/06/2019 Mersin 
Üniversitesi 
Rektörlüğü           
(İdari ve Mali 
İşler Daire 
Başkanlığı) 

Mersin Çalışma 
ve İşkurumu İl 
Müdürlüğü 

Sosyal Çalışma Protokolü 08.07.2019-13.9.2020 tarihleri arasında 
50 kişilik stajyer öğrenci grubu 
Üniversitemizin büro işlerindeki 
personel ihtiyacını karşılamak amacıyla 
çalıştırıldı.  

54 Çukurova Kalkınma Ajansı 
Orta-Büyük Ölçekli Sanayi 
Tesislerinin Üretim 
Maliyetlerinin, Çevreye Yönelik 
Kaynak Tüketiminin Ve 
Atıklarının Azaltılması 

09/09/2019 Mühendislik 
Fakültesi (Çevre 
Mühendisliği 
Bölümü) 

Yıldız Entegre 
Ağaç San. Ve Tic. 
A.Ş. 

Sıvı Atıkların içeriğinde bulunan 
kirleticilerin giderimi ile suyun 
yeniden kullanımına olanak 
sağlayacak sistemler üzerine 
çalışılmaktadır.  

04/11/2019 tarihi saat 13:15’de Yıldız 
Entegre Ağaç san ve Tic. A.Ş. Eğitim 
salonunda personele  “Tehlikeli ve 
Tehlikesiz Atık Yönetimi” eğitimi 
verilmiştir. Üretimde kullanılan birçok 
kimyasal maddenin çıkış suyuna geçmesi 
ve sonucunda kullanımı sınırlı atık su 
oluşumunu azaltacak önlemler 
önerilmektedir. Pandemi dolayısı ile 
firma ile düzenli aralıklarla 
toplanamamasına karşın çalışmalarımız 
devam etmektedir.   
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55 Mersin Üniversitesi Rektörlüğü 
ile Oğuz Tekstil Sanayi ve 
Ticaret A.Ş. İşbirliği Protokolü 

28/10/2019 Güzel Sanatlar 
Fakültesi 
(Tekstil ve 
Moda Tasarımı 
Bölümü) 

Oğuz Tekstil 
Sanayi ve Ticaret 
A.Ş. 

Bu protokol; bölgemizde 
üniversite-sanayi işbirliğini 
geliştirmeye katkı sağlamak 
amacı doğrultusunda MEÜ 
Güzel Sanatlar Fakültesi Tekstil 
ve Moda Tasarımı Bölümü 
öğretim elemanları ve 
öğrencilerinden oluşturulacak 
bir ekibin, Oğuz Tekstil Sanayi 
ve Tic. A.Ş.’nin tasarlayarak 
ürettiği dokuma kumaşlardan 
tarafların mutabık kalacağı 
sayıda giysiden oluşan bir 
koleksiyonun hazırlanması. 

Proje kapsamında belirtilen tasarım ve 
üretim çalışmaları tamamlanarak 
hedeflenen koleksiyon hazırlanmış ve 
giysi üretimleri gerçekleştirilmiştir. 
Covid-19 salgını nedeniyle planlanan 
sergi ve defile faaliyetleri 
gerçekleştirilememiştir. Bunun yerine 
hazırlanan koleksiyonu ve öğrenci 
çalışmalarını içeren bir katalog çalışması 
yapılmaktadır. Bunun ardından proje 
kapatılacaktır. Söz konusu firma ile aynı 
bağlamda işbirliği çalışmaları 
sürdürülecektir.  

56 Hizmetiçi Eğitim Rehberlik ve 
Danışmanlık Hizmetlerinin 
Yürütülmesine Ait İşbirliği 
Protokolü 

11/11/2019 Mersin 
Üniversitesi 
Rektörlüğü 
(Sürekli Eğitim 
Uygulama ve 
Araştırma 
Merkezi) 

Mersin 
Büyükşehir 
Belediyesi 

Mersin Büyükşehir Belediyesi 
personeline yönelik eğitimler 
verilmesi 

Taşınır Mal Yönetmeliği, Taşınmaz Mal 
Yönetmeliği mevzuat eğitimi. 5018 Sayılı 
Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 
eğitimi. (29 Kasım-31 Aralık 2019) 

57 Elektra Otel Yönetim Sistemi 
Eğitim Protokolü 

13/11/2019 Sosyal Bilimler 
Meslek 
Yüksekokulu 

TALYA Bilişim 
LTD.ŞTİ. 

Lisanslı yazılımın derslerde 
kullanılması. 

Otel Lokanta ve İkram Hizmetleri 
Bölümü Turizm ve Otel İşletmeciliği (BÖ-
İÖ) programlarında yer alan TOT-114 
Otomasyon Programları dersi, tüm yasal 
hakları Talya Bilişim LTD.ŞTİ. bünyesinde 
olan Elektra Otel Yazılım Sistemi 
kullanılarak yürütülmektedir. 

58 Akademik İşbirliği Protokolü 14.11.2019 Personel Daire 
Başkanlığı 

Girne Amerikan 
Üniversitesi 

Eğitim-Öğretim Faaliyetleri İçin 
Öğretim Üyesi/Elemanı 
Görevlendirme 

2547 sayılı kanunun 39. maddesi 
gereğince ders verme faaliyetleri 
gerçekleştirilmiştir. Protokol geçerlilik 
süresi imzalanma tarihinden itibaren 1 
(bir) yıldır. Protokol süre sonunda 
kendiliğinden sona erer. Protokol 
kapsamında Tıp Fakültesi’nden bir 
öğretim üyesi görevlendirilmiştir.  

59 Hekimlik Hizmeti Alım 
Sözleşmesi 

27.12.2019 Personel Daire 
Başkanlığı 

Özel Mersin 
Ortadoğu 

Tıp fakültesinin bazı öğretim 
üyelerinin mesai saatleri dışında 

Protokol kapsamında Tıp Fakültesi’nden 
üç öğretim üyesi mesai saatleri dışında 
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Hastanesi özel sağlık tesislerinde 
görevlendirilmesi 

özel sağlık tesislerinde 
görevlendirilmişlerdir. Sözleşmenin bitiş 
süresi cari yılın son günüdür.  

60 Hekimlik Hizmeti Alım 
Sözleşmesi 

31.12.2019 Personel Daire 
Başkanlığı 

VM Medicalpark 
Mersin Hastanesi 

Tıp fakültesinin bazı öğretim 
üyelerinin mesai saatleri dışında 
özel sağlık tesislerinde 
görevlendirilmesi 

Protokol kapsamında Tıp Fakültesi’nden 
beş öğretim üyesi mesai saatleri dışında 
özel sağlık tesislerinde 
görevlendirilmişlerdir. Sözleşmenin bitiş 
süresi cari yılın son günüdür. 

61 Hekimlik Hizmeti Alım 
Sözleşmesi 

31.12.2019 Personel Daire 
Başkanlığı 

Özel Mersin 
Akademi 
Hastanesi 

Tıp fakültesinin bazı öğretim 
üyelerinin mesai saatleri dışında 
özel sağlık tesislerinde 
görevlendirilmesi 

Protokol kapsamında Tıp Fakültesi’nden 
üç  öğretim üyesi mesai saatleri dışında 
özel sağlık tesislerinde 
görevlendirilmişlerdir. Sözleşmenin bitiş 
süresi cari yılın son günüdür. 

62 Hekimlik Hizmeti Alım 
Sözleşmesi 

31.12.2019 Personel Daire 
Başkanlığı 

Özel Yenişehir 
Hastanesi 

Tıp fakültesinin bazı öğretim 
üyelerinin mesai saatleri dışında 
özel sağlık tesislerinde 
görevlendirilmesi 

Protokol kapsamında  Tıp Fakültesi’nden 
iki öğretim üyesi mesai saatleri dışında 
özel sağlık tesislerinde 
görevlendirilmişlerdir. Sözleşmenin bitiş 
süresi cari yılın son günüdür. 

63 Hekimlik Hizmeti Alım 
Sözleşmesi 

31.12.2019 Personel Daire 
Başkanlığı 

Özel Mersin Su 
Hastanesi 

Tıp fakültesinin bazı öğretim 
üyelerinin mesai saatleri dışında 
özel sağlık tesislerinde 
görevlendirilmesi 

Protokol kapsamında Tıp Fakültesi’nden 
bir öğretim üyesi mesai saatleri dışında 
özel sağlık tesislerinde 
görevlendirilmişlerdir. Sözleşmenin bitiş 
süresi cari yılın son günüdür. 

64 Menopoz Okulu Açılmasına 
Dair İşbirliği Protokolü 

30/12/2019 Mersin 
Üniversitesi 
Rektörlüğü 
(Hemşirelik 
Fakültesi) 

Mersin 
Büyükşehir 
Belediyesi 

Menopoz öncesi, menopoz ve 
menopoz sonrası dönemde olan 
kadınlara eğitim verilmesi. 

Menopoz Okulunda 06 Şubat 2020-05 
Mart 2020 tarihleri arasında 5 haftalık 
eğitim programı uygulanmıştır.  

65 Kıyısal Akdeniz Bölgelerinde 
Kritik Yeraltı Suyu Rezervlerinin 
Tuzlanması: Bütünleşik 
Modelleme ve Akıllı Bilgi 
İletişim Teknolojisi Araçlarının 
Kullanımı ile Tanımlama, Risk 
Değerlendirmesi ve 
Sürdürülebilir Yönetim 
(MEDSAL) 

2019 Mühendislik 
Fakültesi 
(Jeoloji 
Mühendisliği 
Bölümü) 

Avrupa Birliği 
(AB) Projesi 

Kıyısal Akdeniz Bölgelerinde 
Kritik Yeraltı Suyu Rezervlerinin 
Tuzlanması: Bütünleşik 
Modelleme ve Akıllı Bilgi 
İletişim Teknolojisi Araçlarının 
Kullanımı ile Tanımlama, Risk 
Değerlendirmesi ve 
Sürdürülebilir Yönetim 
(MEDSAL) 
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66 Sürdürülebilir Kıyısal Yeraltı 
Suyu Yönetimi ve Değişen 
İklimde Yenilikçi Yönetim 
Yoluyla Kirlilik Azaltma 
(Sustain-COAST) 

2019 Mühendislik 
Fakültesi 
(Jeoloji 
Mühendisliği 
Bölümü) 

Avrupa Birliği 
(AB) Projesi 

Sürdürülebilir Kıyısal Yeraltı 
Suyu Yönetimi ve Değişen 
İklimde Yenilikçi Yönetim 
Yoluyla Kirlilik Azaltma (Sustain-
COAST) 

 

67 Indus Havzası (Pakistan) ve 
Pontitler (Turkiye) Deki Orta-
Üst Kreatse Platform-Yamaç 
Karbonat/Kırıntılılarının 
Rezervuar Özellikleri ve 
Kretase Pelajik Istiflerinin 
Kaynak Kaya Potansiyeli 

2019 Mühendislik 
Fakültesi 
(Jeoloji 
Mühendisliği 
Bölümü) 

TÜBİTAK-Pakistan 
Bilim Vakfı 
Uluslararası İkili 
İşbirliği Programı 

Indus Havzası (Pakistan) ve 
Pontitler (Turkiye) Deki Orta-
Üst Kreatse Platform-Yamaç 
Karbonat/Kırıntılılarının 
Rezervuar Özellikleri ve Kretase 
Pelajik Istiflerinin Kaynak Kaya 
Potansiyeli 

 

68 Isotope Techniques for the 
Evaluation of Water Sources in 
Irrigation Systems 

2019 Mühendislik 
Fakültesi 
(Jeoloji 
Mühendisliği 
Bölümü) 

International 
Atomic Enery 
Agency Co-
Ordinated 
Research Project, 
Avrupa Birliği 
(AB) Projesi 

Isotope Techniques for the 
Evaluation of Water Sources in 
Irrigation Systems 

 

69 Çocuklarda uluslarası 
antiepileptik ilaç allerjileri 
kılavuzu oluşturmak 

2019 Tıp Fakültesi  
(Çocuk Allerji ve 
İmmünoloji) 

Francesca Mori 
(Italya), Natalia 
Blanca-Lopez 
(İspanya), Jean-
Christoph Caubet 
(İsviçra), Pascal 
Demoly  (Fransa),                  
George du Toit  
(İngiltere), Eva 
Gomes(Portekiz),    
Semanur Kuyucu   
(Türkiye), 
Antonino 
Romano (İtalya),                    
Ozge Soyer 
(Türkiye),              
Sophia Tsabouri  
(Yunanistan),               
Marina 

Çocuklarda antiepileptik 
allerjileri tanı ve tedavi 
protokolü belirlenmesi 

YAYINA KABUL EDİLDİ:                            
We are delighted to inform you that 
your manuscript, 'Delayed 
hypersensitivity to antiepileptic drugs in 
children' (PAI-20-PP-0597), has been 
accepted for publication in Pediatric 
Allergy and Immunology. 
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Atanaskovic-
Markovic 
(Sırbistan) 

70 Hekimlik Hizmeti Alım 
Sözleşmesi 

  02.01.2020 Personel Daire 
Başkanlığı 

Özel VM 
Medicalpark 
Mersin Hastanesi 

Tıp fakültesinin bazı öğretim 
üyelerinin mesai saatleri dışında 
özel sağlık tesislerinde 
görevlendirilmesi 

Protokol kapsamında Tıp Fakültesi’nden 
beş öğretim üyesi mesai saatleri dışında 
özel sağlık tesislerinde 
görevlendirilmişlerdir. Sözleşmenin bitiş 
süresi cari yılın son günüdür.  

71 Hizmetiçi Eğitim Rehberlik ve 
Danışmanlık Hizmetlerinin 
Yürütülmesine Ait İşbirliği 
Protokolü 

13/02/2020 Mersin 
Üniversitesi 
(Sürekli Eğitim 
Uygulama ve 
Araştırma 
Merkezi) 

Akdeniz 
Belediyesi 

Akdeniz Belediyesi personeline 
yönelik eğitimler verilmesi 

Metin girmek için burayı tıklatın. 

72 Hizmetiçi Eğitim Rehberlik ve 
Danışmanlık Hizmetlerinin 
Yürütülmesine Ait İşbirliği 
Protokolü 

28/02/2020 Mersin 
Üniversitesi 
(Sürekli Eğitim 
Uygulama ve 
Araştırma 
Merkezi) 

Mersin 
Büyükşehir 
Belediyesi 

Mersin Büyükşehir Belediyesi 
personeline yönelik eğitimler 
verilmesi 

Metin girmek için burayı tıklatın. 

73 Taş Mektep Binası Kullanma 
Projesi 

26/02/2020 Devlet 
Konservatuvarı 

Mezitli Belediyesi Mersin Üniversitesi Devlet 
Konservatuvarı merkezinde 
eğiticileriyle çocuk gençlik ve 
yetişkin koroları oluşturulması 

Covid 19 Pandemisi nedeni ile herhangi 
bir faaliyet düzenlenemedi. 

74 Hekimlik Hizmeti Alım 
Sözleşmesi 

28.05.2020 Personel Daire 
Başkanlığı 

Özel Yenişehir 
Hastanesi 

Tıp fakültesinin bazı öğretim 
üyelerinin mesai saatleri dışında 
özel sağlık tesislerinde 
görevlendirilmesi 

Protokol kapsamında Tıp Fakültesi’nden 
bir öğretim üyesi mesai saatleri dışında 
özel sağlık tesislerinde 
görevlendirilmiştir. Sözleşmenin bitiş 
süresi cari yılın son günüdür.   

75 Mersin Üniversitesi Çiftlikköy 
Kampüsü İçerisinde Mersin 
Deniz Ticaret Odası Tarafından 
Yaptırılacak Olan Denizcilik 
Fakültesi  İnşaatına İlişkin 
Protokol 

29/05/2020 Denizcilik 
Fakültesi 

Mersin Deniz 
Ticaret Odası 

Mersin Üniversitesi Çiftlikköy 
Kampüsü Yerleşkesinde 
Denizcilik Fakültesi  İnşaatının 
Yapılması 

Protokol kapsamında inşaat çalışmaları 
başlamıştır. 

76 Hekimlik Hizmeti Alım 08.06.2020 Personel Daire Özel Mersin Tıp fakültesinin bazı öğretim   Protokol kapsamında Tıp Fakültesi’nden 
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Sözleşmesi Başkanlığı Ortadoğu 
Hastanesi 

üyelerinin mesai saatleri dışında 
özel sağlık tesislerinde 
görevlendirilmesi 

bir öğretim üyesi mesai saatleri dışında 
özel sağlık tesislerinde 
görevlendirilmişlerdir. Sözleşmenin bitiş 
süresi cari yılın son günüdür.  

77 Hekimlik Hizmeti Alım 
Sözleşmesi 

10.06.2020 Personel Daire 
Başkanlığı 

Özel Yenişehir 
Hastanesi 

Tıp fakültesinin bazı öğretim 
üyelerinin mesai saatleri dışında 
özel sağlık tesislerinde 
görevlendirilmesi 

Protokol kapsamında Tıp Fakültesi’nden 
bir öğretim üyesi mesai saatleri dışında 
özel sağlık tesislerinde 
görevlendirilmişlerdir. Sözleşmenin bitiş 
süresi cari yılın son günüdür.  

78 Hekimlik Hizmeti Alım 
Sözleşmesi 

23.06.2020 Personel Daire 
Başkanlığı 

Özel Mersin 
Akademi 
Hastanesi 

Tıp fakültesinin bazı öğretim 
üyelerinin mesai saatleri dışında 
özel sağlık tesislerinde 
görevlendirilmesi 

Protokol kapsamında Tıp Fakültesi’nden 
bir öğretim üyesi mesai saatleri dışında 
özel sağlık tesislerinde 
görevlendirilmiştir. Sözleşmenin bitiş 
süresi cari yılın son günüdür..  

79 T.C. Mersin Üniversitesi İle 
Deniz Ticaret Odası İşbirliğinde 
Eğitim-Öğretim Bursu 
Protokolü 

03/07/2020 Denizcilik 
Fakültesi 

Mersin Deniz 
Ticaret Odası 

Eğitim-Öğretim Bursu  Burs kapsamına giren öğrenci listesi, 
Mersin Üniversitesi Rektörlüğü’ne 
Denizcilik Fakültesi Dekanlığı Öğrenci 
İşleri Birimi tarafından 05.11.2020 tarihli 
ve 45751442-030.03 sayılı yazısı ile 
bildirilmiştir. 

80 Hekimlik Hizmeti Alım 
Sözleşmesi 

10.08.2020 Personel Daire 
Başkanlığı 

Özel VM 
Medicalpark 
Mersin Hastanesi 

Tıp fakültesinin bazı öğretim 
üyelerinin mesai saatleri dışında 
özel sağlık tesislerinde 
görevlendirilmesi 

  Protokol kapsamında Tıp Fakültesi’nden 
bir öğretim üyesi mesai saatleri dışında 
özel sağlık tesislerinde 
görevlendirilmişlerdir. Sözleşmenin bitiş 
süresi cari yılın son günüdür.  

81 Engelleri Atletizmle Aşalım 18/10/2020 Spor Bilimleri 
Fakültesi 

Toroslar İlçe Milli 
Eğitim Müdürlüğü 

Engelleri Atletizimle Aşalım Engelleri Atletizmle Aşalım (Projenin 
Temel Hedefi: Özel Eğitime İhtiyacı Olan 
Bireylerin Sağlıklı Akranlarıyla Bir araya 
Getirilerek Bilişsel, Duygusal, 
Psikomotor ve Sosyal Entrasyonunu 
Sağlamak) 

82 Mersin Üniversitesi Ölçme ve 
Değerlendirme Uygulama ve 
Araştırma Merkezi ile Toroslar 
İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
İşbirliğinde Sosyal Ve Bilimsel 
Alanlarda Yürütülecek 

28/10/2020 Ölçme ve 
Değerlendirme 
Uygulama ve 
Araştırma 
Merkezi 

Toroslar İlçe Milli 
Eğitim Müdürlüğü 

Bu protokol; Toroslar İlçe Milli 
Eğitim Müdürlüğüne bağlı 
eğitim ve öğretim gören 
öğrencilerin, eğitim 
faaliyetlerini yürüten öğretmen, 
idareci ve diğer personelin 

- 
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Çalışmalara Ait İşbirliği 
Protokolü 

Mersin Üniversitesi Ölçme ve 
Değerlendirme Uygulama ve 
Araştırma Merkezi ile Toroslar 
İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
tarafından ortaklaşa uygun 
görülecek sosyal etkinlik, 
bilimsel çalışma, araştırma ve 
projelerine Mersin Üniversitesi 
Ölçme ve Değerlendirme 
Uygulama ve Araştırma 
Merkezi’nin uygun göreceği 
gerekli durumlarda akademik 
destek sağlanmasını, verilecek 
eğitimlerin planlanması, 
yürütülen projelerin niteliğini 
ölçme ve değerlendirme iş ve 
işlemlerinde danışmanlık 
hizmetlerini kapsamaktadır. 

83 Türk Çocuklarında Besin 
Protein ilişkili Alerjik 
Proktokolit ve Besin protein 
ilişkili enterokolit sendromu 
sıklığı ve özellikleri 

2020 Tıp Fakültesi  
(Çocuk Allerji 
ve İmmünoloji) 

Koç Üniversitesi 
Tıp Fakültesi 
Çocuk Allerji 

Besin protein ilişkili allerjik 
proktokolit ve besin protein 
ilişkili enterokolit sendromu 
olan hastaların klinik özellikleri 
ve prognozunu değerlendirmek 

Anket doldurulması ve hasta bilgilerini 
toplama işlemi devam etmektedir. 

84 Eozinofilik özafajitli çocuklarda 
disfaji ile baş etme davranışları 

2020 Tıp Fakültesi  
(Çocuk Allerji 
ve İmmünoloji) 

Gazi Üniversitesi 
Çocuk Allerji-
İmmunoloji ve 
Çocuk 
Gastroenteroloji 

Eozinofilik özafajitli çocuklarda 
disfaji ile başa çıkmak için 
geliştirilen davranışların sıklığını 
araştırmak 

Anket doldurulması ve hasta bilgilerini 
toplama işlemi devam etmektedir. 

85 Montelukastın çocuklarda 
nöropsikiyatrik yan etkileri 

2020 Tıp Fakültesi  
(Çocuk Allerji 
ve İmmünoloji) 

Celal Bayar 
Üniversitesi 
Çocuk Allerji-
İmmunoloji 

Montelukast kullanan 
çocuklarda oluşan 
nöropsikiyatrik yan etkilerin 
sıklığının araştırılması 

Anket doldurulması ve hasta bilgilerini 
toplama işlemi devam etmektedir. 

 


