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KURUM HAKKINDA BiLGILER

Universitemiz idari ve Mali isler Daire Bagkanhg 124 sayili KHK yer alan Kontrolérliik Daire
Baskanhgi ile Destek Hizmetleri Daire Baskanliginin 190 Sayili KHK uyarinca birlestirilmesi ile
olusturulmustur.

Baskanlhgimiz merkezi yonetim biitce kanununda yer alan 6denekleri kullanarak Rektorlik,
Fakdilte, Yuksekokul ve diger merkezler ile Daire Baskanliklarinin ihtiyaglari olan malzeme ve
hizmetlerin satin alinma islemlerini, tasinir kayit islemlerini, Universitemize ait tasinmaz mallarin
kiralanmasi ile hurdaya ayrilan tasitlarin satis islemlerini ve Rektorligin verecegi diger gorevleri
yapmaktadir.

iletisim Bilgileri
Daire Baskani Osman Nuri RAMAZAN
Ciftlikkdy Kampusu Rektdrliik Binasi 33110 Yenisehir/MERSIN

Tel. (0324)3610030
E-posta: osmannuri@mersin.edu.tr

Tarihsel Gelisimi

idari ve Mali isler Daire Baskanligi, gbrev alanina giren konularin basaril bir bicimde yiriitiilmesini
saglamak Uizere Biitge, Satin Alma, Ayniyat ve Levazim, Genel Hizmetler ve Yazi isleri Sube
Mudirligi olmak tizere 5 Sube Midirligi ile 1993 yilinda faaliyete gegmistir. Yazi isleri Sube
Muadurligla 2003 yilinda yeniden yapilanma sonucu Genel Sekreterlige baglanmistir. 5018 Sayili
Kanun geregi Universitelerin Ozel Biitceli idareler kapsamina alinmasi sonucu Biitge Dairesi
Baskanliklari kapatilarak Strateji Gelistirme Daire Baskanliklari olusturulmustur. Baskanligimiza
bagl Bitce Sube Mudirligiu elamanlari ile birlikte 2006 Yili basinda Strateji Gelistirme Daire
Baskanhgina devredilmistir. 2017 yilinda Ozel Giivenlik Sube Muduirliigii Baskanligimiza baglanmig
ayni zamanda da Universitemiz Yénetim Kurulunun 09.02.2018 tarihli 2018/33 sayili karari ile
Destek Hizmetleri Sube Midirligi ile Tasinmaz isleri Sube Mudiirligi kurulmus ancak Destek
Hizmetleri Sube MidurlGgi 30.05.2019 tarihinde, Universitemiz Yénetim Kurulunun 2019/107
sayili karari ile lagvedilmis ve akabinde personelleri ile birlikte Tasinmaz isleri Sube MidirlGgi
faaliyete baslamistir. 25.06.2020 tarihli 2020/138 sayili Universitemiz Yénetim Kurulunun karari
ile Baskanhgimiz blinyesinde Ulastirma Hizmetleri Sube Madurliga kurulmustur.

Halen Baskanhigimiza bagl Satin Alma, Ayniyat ve Levazim, Genel Hizmetler, Ozel Giivenlik,
Tasinmaz isleri ve Ulastirma Hizmetleri olmak {izere 6 (alt1) Sube Miidiirliigii bulunmaktadir.

Baskanhgimizda 1 Daire Baskani, 1 Sube Miidiirii, 4 Sube Miidiir Vekili (2’si Bilgisayar isletmeni,
1’i Veri Hazirlama Kontrol isletmeni ve 1’i Tekniker), 2 Sef, 2 Miihendis, 1 Ayniyat Sayman, 9
Bilgisayar isletmeni (1'i Sofér), 9 Veri Hazirlama Kontrol isletmeni (1'i Sofér), 4 Tekniker, 3
Teknisyen, 1 Programci, 3 Memur, 2 Hizmetli, 4 Destek Personeli (3'tG Sofor, 1’i Teknik Per.), 35
Surekli isci (17’si Sofér, 3’G Oto Tamircisi, 4’'li Biiro Personeli, 5'i Temizlik Personeli, 3’ii Depo
Gorevlisi (1’i S6zlesmeli Personel)), 1 Koruma ve Givenlik Amiri, 1 Koruma ve Glvenlik Sorumlusu,
20 Koruma ve Giivenlik Gérevlisi ve 69 Siirekli isci Ozel Giivenlik Gérevlisi olmak {izere toplam 168
personel calismaktadir. Calisma ofislerimiz, Ciftlikkdy Kampliisi Rektorlik hizmet binasinin zemin
ve 2. Katli ile Carsi Kafeteryanin st katinda yer almakta olup; 1 baskanlik ofisi, 5 sube muidurliga
odasi, 9 personel odasl, 1 toplanti salonu ve sube muddrliklerine ait acik ofislerden olusmaktadir.
Rektorlik havuz sisteminde kullanilan araglar, arag¢ soférleri ve ara¢ bakim onarim ekibi Garaj
Amirligi olarak Universitemizin itfaiye binasinda faaliyetini siirdirmektedir. Ayniyat ve Levazim
Sube Mudiirligi tarafindan islemleri yiritilen “Hurda Tesisi” Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhg
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Park ve Bahgeler Sube Miudirligl sahasinda, “Dayanikh tasinir ve tiketim (sarf) deposu” ise
Universite Stadyumunun alt kuzey tarafinda faaliyetini siirdiirmektedir.

Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyonumuz: Universitemiz birimlerinin hizmetlerini en iyi sekilde yiritebilmesi icin mevcut
odenekler dahilinde mal ve hizmetlerin en kisa zamanda kaliteli, verimli ve uygun fiyatla satin
alinmasi, depolanmasi, korunmasi, dagitilmasi ve takip edilmesidir. Teknolojik imkanlarla
donanmis, ¢agdas ve bilimsel tim gelismeleri ¢alismalarina yansitan Universite icinde isinde
uzman, yaratici ve yenilikgi elemanlariyla mevcut ve temin ettigi kaynaklari en verimli sekilde
kullanarak Universitemizde drnek bir baskanlik olmaktir.

Vizyonumuz: Teknolojik imkanlarla donatilmis, kanunda belirtilen usulleri en iyi sekilde
¢alismalarina ilke edinen, konusunda uzman, bilingli, ¢caliskan ve gelisimci personeliyle, her zaman
once kamunun ve kurumun menfaatlerini 6n planda tutarak, temin ettigi kaynaklari en mikemmel
sekilde kullanarak Universitemizde érnek bir Baskanlk olmaktir.

Degerlerimiz:

e Toplumsal yararhlik,
e (Cagdaslhk,

e Yenilikgilik

e Yaraticlik,

e Guvenilirlik,

o Seffaflik.

Hedeflerimiz: Calisanlarimiza takim bilinci igerisinde bilgi ve becerilerinin, katim ve
motivasyonlarinin arttirilacagi imkanlar olusturarak, Universitemizin kaynaklarinin etkin ve verimli
bir bicimde kullanimini; teknolojik altyapiyi gliglendirerek ihtiyaglarin teminini bu anlamda en
dogru, seffaf, diriist ve yasalara uygun olarak ylritmektir.

Baskanhgimizda idari ve Mali isler Daire baskaninin idaresinde Genel Hizmetler, Ayniyat ve
Levazim, Satin Alma, Ozel Giivenlik, Tasinmaz isleri ve Ulastirma Hizmetleri olmak {izere 6 (alt1)
Sube MuddrlGgad bulunmaktadir.

Organizasyon Yapisi

Baskanhgimiz; 124 sayili KHK yer alan Kontrolorliik Daire Baskanlhigi ile Destek Hizmetleri Daire
Baskanhginin 190 Sayili KHK uyarinca birlestirilmesi ile olusturulmus olup faaliyet alanlarimiz
sunlardir;

a) Satin Alma Sube Midiirligi olarak; iIMID Merkezi Ayniyat Deposuna Universitemiz Rektorliik
Birimleri, Merkezler, Fakiilte ve Yiksekokullar ile Enstitllerin temizlik malzemesi ile kirtasiye
malzemesi toplu alinmistir. Gergeklestirme gérevliligi yaptigimiz Bagkanlhigimiz, Ogrenci isleri Daire
Baskanhgi, Personel Daire Baskanligi, Bilgi islem Daire Baskanligi, Bilgi islem Merkezi, Hukuk
Musavirligi, mal ve hizmet alimlari yapilmistir. Fakiilte ve Yiiksekokul, Enstitiiler, idari ve Akademik
Birimlerinin Sermaye giderlerindeki Biro ve Okul Mobilyasi, Bilgisayar, Biro Makinesi, Makine
Techizat Alimlarini mevcut bitce kadar satin alinmistir

b) . Baskanlgimizin sorumlulugunda olan birimlere malzeme ve hizmet alimi gerceklestirilmistir.
Baskanlhigimizin sorumlulugunda olan tasitlara bakim, onarim, egzoz muayene, fenni muayene,
trafik sigorta bedellerinin 6demesi yapilmistir.

¢) Genel Hizmetler Sube Midurligi olarak; Baskanligimiza bagh personellerin 6zlik islemlerini
yiritmek, ilan, Afis ve Stant basvurularini degerlendirmek ve geregini yapmak, Baskanhgimizin
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gorev alanlari ile ilgili hususlarda resmi is ve islemleri takip etmek ve bunlarla ilgili yazismalari
yapmak, Resmi bayram ve torenlerle ilgili is ve islemlerin yapilmasini saglamaktadir.

d) Ayniyat Levazim Sube Miidiirligi olarak; Universitemiz birimlerinin ve kurumlar arasi tasinir
is ve islemlerini ve ekonomik 6mrini doldurmus tasinirlarin hurda islemlerine iliskin faaliyetleri
ylritmektedir.

e) Ozel Giivenlik Sube Mudiirliigii olarak; Universite adina 5188 sayili kanun ve ydnetmeliginde
belirtilen hususlarla ilgili kurumlarla gerekli yazismalarin yapilmasi, Ozel Givenlik Hizmetleri
Kanununa gére ve Ozel Giivenlik Gérevlilerinin gérev ve sorumluluklar cercevesinde midiirliige
bagh tim 6zel givenlik personellerinin nitelik yoniinden uygunlugunu kontrol ederek; is bolimd,
koordinasyon ve denetim gérevinin yapilmasi, Universiteye bagl yerleskelerde her tiirlii fiziki
glvenlik tedbirlerinin alinmasi, meydana gelen her tirli olayin 6zel glvenlik gorevlilerince
tutanakla tespitinin saglanmasi ve yerleskelerde trafik akis yonlerinin, park alanlarinin planlanmasi
hizmetleri ylritilmektedir.

f) Tasinmaz isleri Sube Mudiirliigii olarak; Universitemize tahsisli ve Universitemiz miilkiyetinde
olan tasinmazlardan egitim, saglik ve sosyal amach olarak kullaniimasi miimkiin olan (biife, kantin,
cay ocagl vb.) Unitelerinin kiralama islemlerini, 2886 sayili Devlet ihale Kanunu, Hazine
Tasinmazlarinin idaresi Hakkinda Yénetmelik ve 300 sira numarali Milli Emlak Genel Tebligine gére
yuriterek, tasinmazlarin kiralanmasina yonelik ihale dosyalarinin hazirlanmasi ve kiralanan
tasinmazlarin kira, elektrik, su ve 1sinma odemelerinin takip edilmesi, kiralanacak Unitelerin
kayitlarinin tutulmasi ve taginmazlara ait yazismalarin yapilmasi, Kamu Konutlari Yénetmeligince
Universitemize ait Tece kampisiinde bulunan lojmanlarin is ve islemlerinin yapilmasi,
Tasinmazlarla ilgili olarak Universitemiz lehine ve/veya aleyhine acilmis ve/veya acilacak olan
davalarda istenilen dokiimanlar ile davaya konu parsel igin istenilen tespitin yerinde yapilarak
sonucun Universitemiz Hukuk Misavirligine bildirilmesi, Kamu idarelerine Ait Tasinmazlarin
Kaydina iliskin Yonetmelik geregince; Universitemiz ydnetiminde veya kullaniminda bulunan
tasinmazlarin kaydi ve icmal cetvellerinin diizenlenmesi, Universitemiz miilkiyetinde, yénetiminde
veya kullanimlarinda bulunan tasinmazlarin tapu kaydi veya mevcut kullanim seklini dikkate alip
kayit altina alarak taginmazlarin cins tashihinin yapilmasi igin gerekli is ve islemleri, ilgili mevzuatlar
cercevesinde yuritmektir.

g) Ulastirma Hizmetleri Sube MudirlGglu olarak; Rektorligimize ait Resmi tasitlar ile
Universitemiz ulasim hizmetlerinin yiritiilmesi ve motorlu araglarin isletme, tasima, bakim,
onarim, ikmal ve tahsis islevlerini yerine getirmek. Universitemiz Merkez Birimlerinde ve
yerleskesi icerisinde bulunan Fakdilte, Enstitli ve Yiksekokullarin ulasim, evrak dagitimi ve nakliye
hizmetlerinin yerine getirilmesi, ilcelerde bulunan Universitemize bagli Fakiilte, Enstitii ve
Yiiksekokullara hizmet araclarinin tahsis edilmesi ile ilgili islemlerin ylrittlmesi, Araglarin bakim
ve onarimlarinin saglanarak hizmete hazir halde tutulmasi, araglarin trafik, tescil, fenni muayene,
sigorta, otoban ve kopri gecisleri ile ilgiliis ve islemlerinin ylritilmesi, Yillik akaryakit giderlerinin
temini ile ilgili Teknik Sartnamenin hazirlanarak ihale komisyonuna sunulmasi, akaryakit
giderlerinin saglanmasi ve izlenmesi, Sofdrlerin sehir ici ve sehir disi gecici gérevlendirme islemle-
rinin yaritilmesi, gorev takip formlarinin tutulmasi, ara¢ zimmet kayitlarinin tutulmasi,
Universitemize ait olup baskanligimiz envanter kayitlarinda bulunan ekonomik émriinii dolduran
araclarla ilgili islemlerin yapilmasi, Soforlerin hizmete uygun is dagilimlarinin yapilmasi, resmi
yazisma sistemi (EBYS) Uzerinden gelen arag isteklerinin takip edilmesi gibi is ve islemleri
yapmaktadir. Cumhurbaskanhginin 2024/7 Tasarruf Tedbirleri genelgesi ile 20.05.2024 tarihinden
itibaren personel servisleri kaldirilmistir.
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A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

Mersin Universitesi Kalite Glivence Sistemi’nin kapsami ve unsurlari stratejik planlama, kalite
yonetim sistemi, Bologna Siireci, cevre yonetim sistemi, is saghgl ve glivenligi, kalite komisyonu
ve program akreditasyon calismalarindan olusmaktadir.

Bagkanhgimizda; kalite yonetim sistemine iliskin ¢alismalarin, kalite yonetimi koordinatorlGgu ile
esglidiimli olarak vyiritilmesini saglamak Uzere; Mersin Universitesi Kalite Giivencesi
Yoénergesinin 8. Maddesi 3/b fikrasi uyarinca Birim Kalite Sorumlusu olarak Sube Mudiir V. Murat
NAZLI, Birim Kalite Temsilcisi olarak Tekniker Sevcan KILINC gorevlendirilmistir.

Bagkanhgimiz, Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda her yil diizenli araliklarla i¢ ve dig tetkikten
gecmekte, belirlemis oldugumuz kalite politika ve hedeflerimiz, bunlara yonelik eylem planlarimiz,
0z degerlendirmelerimiz ve iyilestirme planlarimiz gézden gegirilmektedir

A.1.1. Yonetisim Modeli ve idari Yapi

Kurumumuzun idari ve Mali isler Daire baskaninin idaresinde Genel Hizmetler, Ayniyat Levazim,
Satin Alma, Ozel Giivenlik, Tasinmaz isleri ve Ulastirma Hizmetleri olmak tizere 6 (alti) Sube
Madurligia bulunmaktadir.

Baskanhgimizin tim personeli, gorevlerini icra ederken faaliyetlerin yerine getirilmesini ve
kurumun hedeflerine ulasilmasini amaglar. Goérevin en etkin bicimde yerine getirilmesinden;
ayrica hem isi ile ilgili problemlerin hem de kurum iginde fark ettigi diger problemlerin yonetime
iletiimesinden sorumludur. Calisanlar gorevlerini yerine getirirken i¢ kontrol sisteminde
kullanilacak bilgileri Uretir, kontrolleri etkileyen faaliyetlerde bulunur. Bu nedenle i¢ kontrol
herkesin sorumlulugudur.

ihtiyaclarinin karsilanmasi amaciyla birimlerin yapmis olduklari taleplerden yetkili makam
tarafindan uygun gorildikten sonra Baskanligimiza intikal eden satin alma talepleri 4734 sayil
Kamu ihale Kanununun 67’nci maddesine gére her yilin subat ayinin 1’inden gecerli olmak lizere
uygulanan parasal limitler cercevesinde, dogrudan temin veya ihale usulii ile alim gerceklestirilir.
Dogrudan Temin Usull ile alim, harcama vyetkilisi tarafindan yetkilendirilmis kisilerce alimin
konusuna gore detayli bir piyasa arastirmasi yapilarak gerceklestirilir.

ihale ile alim, her yilin Ocak ayinda o yil icerisinde yapilacak ihaleler i¢in harcama vyetkilisi
tarafindan uzman lyeler haric ihale komisyon lyeleri gérevlendirilir. Uzman tyeler ihaleden 6nce
alimin konusuna gore yine harcama yetkilisi tarafindan gorevlendirilir. Tim ihaleler Elektronik
Satin alma Platformu (EKAP) Gzerinden yapilmaktadir.

Daire Baskanligimizda her alt birimin basinda bulunan birim amirlerince hizmetlerin ylritilmesi
sirasinda denetim yapilmakta olup, Daire Baskanlhgimizca da ayrica denetlenmektedir. 4734 sayili
Kanunun 3/e maddesine gére DMQ’da yapilan alimlar, 19’uncu ve 21’inci maddesi uyarinca
yapilan ihaleler ve 22’nci maddesi uyarinca Dogrudan Temin Usulii ile yapilan alimlar muayene
komisyonu ile gerceklestirme gorevlisi tarafindan da denetlenmektedir. 5018 sayili yasa geregi
Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi, On Mali Kontrol Birimince ihale islemleri denetlenmektedir.
Ayrica Rektérligiimiz ic Denetim Birimi tarafindan harcama sonrasinda gerekli denetimler
yapiimaktadir.
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Kurumun misyonuyla Kurumun misyon ve |Kurumun yoénetisim Kurumun yénetisim igsellestirilmis,
uyumlu ve stratejik stratejik hedeflerine | modeli ve ve organizasyonel sistematik,
hedeflerini ulasmasini glivence | organizasyonel yapilanmasina iliskin | sirdarulebilir ve
gerceklestirmeyi altina alan ve yapilanmasi birim ve uygulamalari ornek gosterilebilir
saglayacak bir suregleriyle uyumlu | alanlarin genelini izlenmekte ve uygulamalar
ybnetisim modeli ve yonetisim modeli ve | kapsayacak sekilde iyilestirilmektedir. bulunmaktadir.
organizasyonel idari yapilanmasi faaliyet gbstermektedir.
yapilanmasi belirlenmistir.
bulunmamaktadir.

Kanitlar:
1- A.1.1-Birim organizasyon semasi

A.1.2. ic Kalite Giivencesi Mekanizmalari

Universitemiz, Kalite Yénetim Sistemi cercevesinde, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve
toplumsal hizmet alanlarinda, etkin, verimli, rekabetci olmayi, Ustiin performansa odaklanmayi,
uluslararasi taninirligi ve sayginhgl hedeflemis paydaslari ile birlikte sirekli iyilestirmeyi
benimsemistir.

Universite’nin 2018 -2022 Stratejik Plani, 2547 Sayil Yiiksekégretim Kanununun 4. Amag¢ Maddesi
(c) bendi (Yiiksekogretim kurumlari olarak yiiksek diizeyde bilimsel ¢calisma ve arastirma yapmak, bilgi ve
teknoloji tiretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya destek olmak, yurt ici ve
yurt disi kurumlarla isbirligi yapmak suretiyle bilim diinyasinin segkin bir liyesi haline gelmek, evrensel ve
cagdas gelismeye katkida bulunmaktir.) dogrultusunda, Universite’nin misyon ve vizyonu esas
alinarak hazirlanmis ve bu dogrultuda stratejik amag ve hedefleri belirlenmistir.

Kalite politikasinin tiim galisanlar tarafindan bilinirliligi, Kalite El Kitabi (MEU.KEK.01), web sayfasi,
tim birimlerde goriintr yerlere asilan panolar, i¢ tetkik uygulamalari ve Kalite Yonetim
koordinatorliigl tarafindan verilen egitimlerle saglanmaya calisiimaktadir.

Baskanhgimizda kalite kultlrinin yayginlastiriimasi ve kalite glivence sistemi kapsamindaki
calismalarin ve uygulamalarin etkin bir sekilde yiritilmesini saglayabilmek amaciyla Mersin
Universitesi Kalite Glivencesi Yonergesinin 8. Maddesi 3/b fikrasi uyarinca “Birim Kalite Sorumlusu
ve Temisilcisi” belirlenmistir. Ayni Yonergenin 10. Maddesine gore gorevlendirilen Birim Kalite
Temsilcileri araciligiyla birimlerde i¢ degerlendirme ve sirekli iyilestirme faaliyetleri
ylritilmektedir.

idari ve Mali isler Daire Baskanlig olarak 6z degerlendirme tablolari, performans gdstergeleri ve
ivilestirme eylem planlari hazirlanarak Kurum i¢ Degerlendirme Bilgi Sistemi (KiDBIS) ve Faaliyet
Bilgi Sistemine (FBS) veri girisleri yapilmistir.

Oz degerlendirme calismalari tamamlandiktan sonra gereklilik olusan alanlarda ilgili birim,
ivilestirme calismalarina baslamaktadir. Oz degerlendirme sonucunda belirlenen iyilestirme
alanlari icin eylem planlari yapilmakta ve her eylem plani icin ayri ayri olmak (zere iyilestirme
eylem plani formlari hazirlanarak KiDBIS bilgi sistemine girilmektedir.

Oz degerlendirme sonuclari dnceki yillar ile karsilastirilarak birimimize ait performans grafikleri
elde edilmekte, boylece performansimizda olusan degisiklikler izlenebilmektedir.
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o+ 2z |/ 3 | 4 | 5
O O O O

Kurumun Kurumun ig kalite ic kalite glivencesi ic kalite glivencesi icsellestirilmis,
tanimlanmig bir i¢ glvencesi siuireg ve sistemi kurumun sistemi mekanizmalari sistematik, surdurilebilir
k?"te guvencesl mekanizmalari geneline yayilmis, izlenmekte ve ilgili ve 6rnek gosterilebilir
sistemi tanimlanmistir. seffaf ve butiincdl paydaslarla birlikte uygulamalar
bulunmamaktadir. ST )

olarak iyilestirilmektedir. bulunmaktadir.

yurutilmektedir.

Kanitlar:

1- A.1.2- Kalite Hedefleri ve Eylem Plani (MEU.KY.FR-037/05)

2- A.1.2- Kalite Hedeflerine Ait Faaliyetlerin izleme ve Degerlendirmesi

3- A.1.2- Birim Kalite Komisyonun Gérevlendirmesi

4- Kal ite El Kitabi Universite Wep sayfasinda bulunmaktadir. (MEU.KEK.01)

A.1.3. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlilik.

Baskanlhgimiz faaliyetlerinin timdayle ilgili glincel veriler Kamu Hizmet Envanteri ve Standartlan
tablolarinda yer almaktadir. Ayrica ihale asamalarina iliskin tim bilgiler EKAP (zerinden
kamuoyuna duyurulmaktadir.

Baskanligimiz memnuniyet anketleri, i¢ tetkik ve hazirlik ¢calismalariyla, kalite glivencesi sistemini,
mevcut yonetim ve idari sistemini, yonetici liderlik 6zelliklerini ve verimliligini 6l¢lp izlemektedir.
Baskanhgimizin bitin faaliyetleri tamamen mevzuata gore yiritiilmekte oldugundan kanun
denetimi altinda tam hesap verebilir durumdadir.

O X O O O

Kurumda Kurumda seffaflik ve | Kurum tanimli Kurumun kamuoyunu igsellestirilmis,
kamuoyunu hesap verebilirlik sliregleri bilgilendirme ve hesap | sistematik,
bilgilendirmek ve ilkeleri dogrultusunda | dogrultusunda verebilirlik surdardlebilir ve 6rnek
hesap verebilirligi kamuoyunu kamuoyunu mekanizmalari gosterilebilir
gerceklestirmek bilgilendirmek Gzere bilgilendirme ve izlenmekte ve paydas uygulamalar

Uzere tanimli stiregler hesap verebilirlik gorusleri bulunmaktadir.
mekanizmalar bulunmaktadir. mekanizmalarini dogrultusunda

bulunmamaktadir. isletmektedir. iyilestirilmektedir.

Kanitlar: Birimimizle alakali yapilan is ve islemler birim web sayfasinda yayinlanmaktadir.
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A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

A.2.1. Misyon Vizyon ve Politikalar

O X a O a

Kurumda Kurumun Kurumun genelinde Misyon, vizyon ve i¢sellestirilmis,
tanimlanmis tanimlanmis ve misyon, vizyon ve politikalar sistematik,
misyon, vizyon ve | kuruma 6zgi politikalarla uyumlu dogrultusunda sirdardlebilir ve
politikalar misyon, vizyon ve uygulamalar gerceklestirilen ornek gosterilebilir
bulunmamaktadir. | politikalari bulunmaktadir. uygulamalar uygulamalar
bulunmaktadir. izlenmekte ve bulunmaktadir.

paydaslarla birlikte
degerlendirilerek
onlemler alinmaktadir.

A.2.2. Stratejik Amac ve Hedefler

1. Universitemiz kaynaklarinin etkin, verimli ve seffaf bir sekilde kullanimini saglamak ve
teknolojik alt yapiyi gliglendirmek.

2. Baskanhgimizda toplam kalite ve is verimi degerlendirmesi yaparak idari personelin sayilarinin
arttirilmasi ve personellerin performansini artirici faaliyetler diizenlemek.

3. idari ve Mali isler Daire Baskanliginin personelinin gérev alanina giren konularda egitim
programlarina katilabilmelerini saglamak veya mali kaynaklarin yetersiz olmasi durumunda
Mevzuat, KiK, Sayistay, SGK ile ilgili makale ve yargi kararlarinin yer aldigi giincellenen bir yayina
abone olmak icin blitceden egitime pay ayirmak.

4. Paydaslardan gelen talepler dogrultusunda egitim ve 6gretimin niteligini gelistirebilmek igin
donanim temini ve bilgi teknolojisi alt yapisinin gelistirilmesini saglamak,

5. Universite calisanlari ile 6grencilerinin ulasim sorunlarinin ¢dziilmesini saglamak,

Satin alma, Tasinir, Tasinmaz, Ulasim, Bakim onarim ve Guvenlik slreglerimiz yasal mevzuata %100
uygunluk hedefiyle sorumlular tarafindan yirutiilmektedir.

O X O O O
Kurumun stratejik | Kurumun ilan Kurumun bitinsel, tiim Kurum uyguladigi igsellestirilmis, sistematik,
plani edilmis bir stratejik birimleri tarafindan stratejik plani surdardlebilir ve 6rnek
bulunmamaktadir. | plani bulunmaktadir. | benimsenmis ve paydaslarinca |izlemekte ve ilgili gosterilebilir uygulamalar
bilinen stratejik plani ve bu paydaslarla birlikte bulunmaktadir.

planiyla uyumlu uygulamalari | degerlendirerek
vardir. gelecek planlarina
yansitilmaktadir.

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Finansal YOonetim

Baskanhgimiz personeliyle ilgili isler Genel Hizmetler Sube MudurlGgu birimimiz ve Personel Daire
Baskanliginca ylrutilmektedir.
idari personelimiz; egitim durumu, egitim durumunu gérev alanina yansitma performansi ve gorev
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alanindaki verimliligi agisindan hizmet verdikleri alanlarda istenen performansi saglayacak diizeyin
uzerindeki bireylerden olusmaktadir. Gerekli birim igi egitimler baskanlhigimiz tarafindan
gerceklestiriimektedir.

Bltce odenekleri degerlendirildiginde, Baskanhgimizin mali kaynaklari yeterlilik agisindan
beklenen diizeydedir.

Baskanhgimiz tasinir ve tasinmaz kaynaklarinin yénetimi Tasinir Kontrol Yetkilisi tarafindan
mevzuata uygun olarak gerceklestirilmektedir.

O X | | |

Kurumda finansal Kurumda finansal Kurumun genelinde | Kurumda finansal icsellestirilmis, sistematik,
kaynaklarin kaynaklarin yénetimine | finansal kaynaklarin | kaynaklarin yénetim surdurilebilir ve 6rnek
yonetimine iliskin iliskin olarak stratejik yonetime iliskin suiregleri izlenmekte ve gosterilebilir uygulamalar
tanimli stiregler hedefler ile uyumlu uygulamalar tanimh | iyilestirilmektedir. bulunmaktadir.
bulunmamaktadir. |tanimh stregler slireclere uygun
bulunmaktadir. bicimde
ylratilmektedir.

Kanitlar:

1- A.3.1- Satin alma Siireci ve Akis Plani.

2- A.3.1- Siirec Faaliyet Planlamasi MEU.KY.PL-003

3- A.3.1- Siirec Faaliyet izleme Formu MEU.KY.FR-048
4- A.3.1- Riskler/Firsatlar Listesi.
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SONUC VE DEGERLENDIRME

Baskanhgimiz siire¢ ve faaliyetlerinin yilrGtilmesi icin gereken kaynaklari ve bunlarin
yonetilmesini, yasal mevzuatlara uygun olarak siirdirmektedir. Zaman iginde ¢alisma kosullari ile
idari personel sayisi ve niteliginde iyilestirmeler gerektigi ortaya ¢ikmistir.

Kalite Yonetim Sistemi ile birlikte ilgili siiregler glivence altina alinmis ve her yil gergeklestirilen 6z
degerlendirme, kalite hedefleri iyilestirme eylem planlari ve ig tetkiklerle yillara gore ilgili gérev
alanlarinda 6nemli iyilesmeler gerceklestirilmistir.

idari ve Mali isler Daire Bagkani
Osman Nuri RAMAZAN
27/01/2025
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PERFORMANS GOSTERGELERI

2023 Yili 2024 Yili
Gosterge Aciklama/ilgili Birimler Gosterge | Gosterge
Degeri Degeri

Kurumsal Bilgiler

Birimimizde aktif olarak ¢alisan idari personel

(stirekli isgiler dahil) sayisi 71 168

1. idari Personel Sayisi

Rektérliik binasindaki Daire Baskanligimiz ve
2. idari Alan Miktari (m?) baskanhigimiza bagh diger birimlerin toplam 562 m2 562 m2

ofis kullanim alani
Kalite Giivencesi Sistemi

1.Birimin i¢ Paydaslari ile Kalite Stiregleri | j¢c paydaslara yénelik (Ggrenci, idari Personel, | ¢ paydaslar ile toplantilar,

Kapsaminda Gergeklestirdigi Yillik Akademik Personel vb.) yiiriittiigii faaliyetlere | Peyderpey yapilmakta
Geribildirim ve Degerlendirme ve uygulamalara iliskin geribildirim ve olup tutanak altina
Toplantilarinin Sayisi degerlendirme toplanti sayilar alinmamaktadir.
2.Birimin Dis Paydaslari ile Kalite Dis paydaslara yénelik (Sektér, Tedarikgiler, Dis paydasglar ile resmi
Sirecleri Kapsaminda Gergeklestirdigi Mezunlar, Bakanliklar, Belediyeler gibi) yazisma usuliiyle irtibat
Yillik Geribildirim ve Degerlendirme yirittiigi geribildirim ve degerlendirme kurulmakta olup toplant
Toplantilarinin Sayisi toplanti sayilari dizenlenmemektedir.

ilgili yillara ait “Birim Memnuniyet Anket”

3.idari Personel Memnuniyet Orani (%)
sonuglari yayinlanmamistir.

Yonetim Sistemi

Merkezi blitgeden gelen ve arastirma-
1. Merkezi Bltce gelistirme kategorisindeki faaliyetlere ait
olmayan gelirler

Tip, dis hekimligi vb. fakiiltelerin saglik hizmeti
geliri, miihendislik, mimarlik vb. fakiiltelerinin
bilgi ve teknoloji transferi / projeler/
uygulamalar geliri, eriskin egitimi/ yasam
boyu egitim gelirleri, kira gelirleri,
laboratuvar/deney/élciim vb. gelirler

2. Topluma Hizmet Gelirleri

3. Personel Giderleri Personel giderleri (SGK giderleri déhil)

Tiiketim mal ve malzeme alimlari, yolluklar,
4. Yonetim Giderleri hizmet alimlari, kiigciik onarim (menkul ve
gayrimenkul) vb.

5. Yatirim Giderleri Tasinmaz, makine, techizat vb. giderler
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Kanit A.1.1- Birim Organizasyon Semasi

DAIRE BASKANI

BASKANLIK SEKRETERI

SATIN ALMA SUBE
MUDURLUGU

ihale ile Mal ve Hizmet
Alimlari Servisi

Dogrudan Temin ile Mal
ve Hizmet Alimlari
Servisi

Avans ve Kredi islemleri
Servisi

'_Fatura ve Diger
Odemeler Servisi

AYNIYAT VE LEVAZIM SUBE

MUDURLUGU

Tasinir Kayit Servisi

Tasinir Kontrol Servisi

Dayanikh ve Tiketime
Dayali Taginirlarin
Kullanima Verilmesi
Servisi

Yonetim Hesabi
Cetvelleri Servisi

GENEL HiZMETLER SUBE
MUDURLUGU

Gelen Giden Evrak Kayit
Servisi

Birim Personel
Ozliik Servisi

mmmd ACIIS Ve TOrenler Servisi

Afis ve Stand isleri
Servisi

TASINMAZ iSLERi SUBE
MUDURLUGU

Envanter Kayitlari ve
Raporlama Servisi

Taginmaz Kiralama ve
Tahsis Islemleri Servisi

Kamu Konutlar Servis

Elektrik ve Su
Sarfiyatlar Servisi

ULASTIRMA HiZMETLERI
SUBE MUDURLUGU

Garaj Amirligi

Ulasim Planlama Servisi

Arag Bakim/Onarim
Servisi

Arag Kayit ve Trafik
islemleri Servisi

OZEL GUVENLI
MUDURLUGU

Guvenlik Amirligi

Kamera ve Glvenlik
Sistemleri Servisi

Koruma ve Devriye
Servisi

Trafik Uyarilar
Diizenleme
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Kanit 2- A.3.1- iMID 2023 Siire¢/Faaliyet Planlamasi (MEU.KY.PL-003)

SUREC/

sEg/gﬁ SUREC ADI HiZMET TANIMI FAALIYET KUIC_Ii_I?:‘ZItﬁﬁAK OLCULECEK DEGERLER* PERFORMANS HEDEFi* SUREC

' SORUMLUSU HEDEFI
4 e Yapilan ihalelerin ilan edilen
Q - . takvime uyum orani?
& | SATIN ALMA | intiyaglarin temin ;m?ésggn Bilgisayar, Faks, | - Fiflﬂgﬁliilfhiglss; . o Mevzuata uyum orant? S;E‘;gfela
& SURECI cdildigi birim. Mudirligi Telefon. o Sl{oa ilan Satin Alma }l/“iirleri * Sozlesmeye baglanan ihale oram? | g/194 Uyum
(<,E) P o Thale sayis1?

e iptal edilen ihale say1si
e Universitemiz iMID/ e  Girisi yapilan taginir sayist
E TASINIR birimlerinde Ayniyat Bil_gisayar, e Zimmet Sayist e Depo envanteri uyum orani ? Yasal
3 iSLEMLERI aptlan tasinr is ve Levazim Sube QfIS, e Zimmetten Diisen Taginir Sayisi e Taleplerin karsilanma oran1 ? Mevzuata
:E ?sllgmleri ST Midiirligi Idari personel e Tasmur devir sayisi e Zamana uyum orani ? %100 Uyum
= ' e Talep sayist
. Universitemiz iMID/ o Ara¢ bakim onarim talepleri : ;Zirenrles;leriselva verme siiresi
= ARAC Hizmetlerinde Ulastirma Bakim onarim o Taleplerin kendi imkanlarimiz ile eB kp P 1 Ilgili Biitge
E BAKIM ve | kullanilan resmi Hizfne tler Sube icin el aletleri ve kargilanma sayisi. TZI ;S?e?if;af(lemn; ?nllr(lfl lllyllm orant | Gp o larmna
| . . . . . imkanlarimiz 0
E ONARIM araglarin .baklm ve Miidiirliigii diger cihazlar e Taleplerin dis hizmet alimi ile veva dus hizmet alim ile karsilama %100 Uyum
onarim hizmetleri. karsilama sayisi. va diy ¥
orant
= L e Resmi Tasitlarin Sigorta/Muayene Universite
= Idari ve Akademik IMID/ Sayisi o Taleplerin gergeklestirilme orani Tasit
z ULASIM .. SIS Ulastirma . L . . . .. Kullanim
| HiZMETLERI birimlerin 1.1 191/d1.§1 Hizmetler Sube Resmi Tagitlar o Arag ve sofor gorevlendirme sayist o Gorevlerin gergeklestirilmede Usul ve
fé ulagim faaliyetleri. Miidiirliigi o Gergeklestirilen gorev sayisi zamana uyum. Esaslarma
~ e iptal olan gbrev sayist 9100 uyum
B”gisay&,lr' . o Aylik ndbet sayisi N . .
= Elektronik Ag . e Nobet ¢gizelgesine uyum orani
= . . - X o Nobet noktalari sayist
~ .. . Universitemizde IMID / Ofis, e Vukuat orant 5188 sayili
= GUVENLIK . . . . . . o Vukuat sayisi - 0
= HiZMETLERI yapl_lan guyenhk Giivenlik Sube _Guv_enllk ve e Hazirlanan nobet cizeloesi e Sorunlarin ¢6ziilme orani Kanuna %100
:E faaliyetleri. Midiirliiga idari personel, « Devriye sayist gzele e Planlanan egitimlerin yapilma Uyum
= Haberlesme
bt o Giivenlikle ilgili Egitim sayisi orant

E Universitemize IMID / Bilgisayar ) g;;lksht]aihsslésrln};?;l;cak parsellere Yasal
E ES??EII\ITI\J/ISRZI ?;t/l?g:;grm i ;ililenmaz Isleri Plotter yazici, e Tagmmazlarin kiralanmas ile ilgili ° ‘?lrlrlls r?lflfgrlilnkllgrl fllemlermm Mevzuata
= ve sislemleri g Miidiirliigii Telefon ve faks. ihale say1s1 amamianma orant. %100 Uyum

o Gergeklesen sozlesme sayist
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Kanit 3-A.3.1- Siire¢ Faaliyet izleme Formu. (MEU.KY.FR-048)

DEGERLENDIRME TARiHi : 01/01/2024 - 31/12/2024 Satin Alma Sube Mudiirliigli, Ayniyat ve Levazim Sube Mudiirliigli, Ulastirma Hizmetleri Sube
Midiirligl, Tasinmaz Hizmetleri Sube Mudurliigii ve Ozel Giivenlik Sube Mudiirliiklerine ait Siire¢/Faaliyet izleme Formu.

SUREC/HiZMET/FAALIYET TOPLAM SUREC SARTLARINDA GERCEKLESEN
SIRA . . M .
HEDEFI ISLEM DEGERLENDIRME
NO <ODU ADI SSAYISI GERCEKLESEN GERCEEK;ESMEY PERFORM | HEDEF
ISLEM SAYISI iSLEM SAYIS| ANS SAPMA
Universitemizin 2025 yili 4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 2025 yili igin Elektrik ihalesine
1 SAT-001 icin Elektrik Enerjisi ile Agik ihale Usuliine gore ihaleye ) 1 1 %50 %50 sozlesme 09.12.2024 tarihinde
Dogalgaz Enerjisi ihtiyacinin | ¢ikilmasi ve sézlesme ’ ’ imzalanmis. Dogalgaz ihalesine fiyat
Karsilanmasi imzalanmasi teklifi gelmemistir.
Universitemizde kullanilan
bilgisayarlarin isletim 4734 sayili Kamu ihale Kanunu Microsoft Egitim Coziimleri Uyelik
sistemi ve kullanici erisim Acik ihale Usuliine gore ihaleye 0 0 Anlasmasi icin 30.07.2024 tarihinde
2 SAT-001 yazihmlarina ait lisans, ¢ikilmasi ve sdzlesme 1 1 0 %100 %0 yuklenici firma ile 12 aylik s6zlegme
yazilim ve glincelleme imzalanmasi. imzalanmistir.
ihtiyacin karsilanmasi.
Sorumlulugumuzdaki Resmi
Tasitlar ile Jeneratérler, Cim | 4734 sayili Kamu ihale Kanunu 2025 yiliigin 92000 It motorin ile
Bigcme, vb. Diger Acik ihale Usuliine gore ihaleye 0 0 33000 It. k. benzin ihalesinin
3 SAT-001 Makinelerin 2025 yili igin ¢ikilmasi ve sdzlesme 1 1 0 %100 %0 sozlesmesi 19.11.2024 tarihinde
Akaryakit ihtiyaglarinin imzalanmasi imzalanmistir
Karsilanmasi.
Merkez ve ilgelerde
bulunan Universitemize ait | 4734 sayili Kamu ihale Kanunu
4 SAT-001 yerlerin isinma ihtiyacini Acik ihale Usuliine gore ihaleye 0 0 0 %0 %0 2025 yiliigin kalorifer yakiti talep
karsilamak Gzere Kalorifer ¢ikilmasi ve sdzlesme ? ? gelmedigi icin ihalesi yapilmamistir.
Yakiti (Fuel-oil 4) imzalanmasi.
ihtiyaglarinin kargilanmasi
Baskanligimiz ihtiyaca Uygun Teknik . -
sorumlulugunda olan su Sartname Hazirlanarak 4734. Lhtlt?:utzrniiizr:iz (Ijch)rJrTj;/:\L{caetriin
5 SAT-001 aritma cihazlarinin yilhk Kanun 22/d yéntemine gére 1 1 0 %100 %0 gitemi ile villik sézle mge
periyodik bakim- alima gikilacak ve sozlesme ?/mzalanml tTr 3
onarimlarinin yaptirilmasi. imzalanacaktir. 3
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Resmi Tasitlarin lastik
degisimleri, onarimlari,

ihtiyaca Uygun Teknik
Sartname Hazirlanarak 4734

ihtiyacin karsilanmasi icin mevzuata
uygun diizenlenen ve dogrudan temin

6 SAT-001 araglarin 6n diizen ve sayili 22/d Yontemine gore 2 2 0 %100 %100 . . ..
.. yontemi ile yillik s6zlesme
balans ayarlari, vb. onarim alima gikilacak ve sozlesme .
o . imzalanmistir.
islerinin yaptirilmasi imzalanacaktir.
0,
7 Faaliyet | Tasinir islemleri Girisi Yapilan Taginir Sayisi 200 200 0 %100 %o | 'apilan Planlamaya %100 Uyum
Saglanmistir.
0,
8 Faaliyet Tasinir islemleri Zimmetten Diigen Taginir Sayisi 2 2 0 %100 %0 Ya?llan Planlamaya %100 Uyum
Saglanmistir.
0,
9 Faaliyet Tasinir islemleri Tasinir Devir Sayisi 440 440 0 %100 %0 Ya?llan Planlamaya %100 Uyum
Saglanmistir.
0,
10 Faaliyet Tasinir islemleri Tasinir Talep Sayisi 482 482 0 %100 %0 YaE)llan Planlamaya %100 Uyum
Saglanmistir
17 resmi tasitin ilgili yil icin yapilmasi
. Resmi Tasitlarin . 0 0 zorunlu trafik sigorta ve muayene
1 Hizmet Sigorta/Muayene islemleri Resmi Tasit Sayis| 60 43 1 %71,66 %28,34 islemi bulunmadigindan %71,66 uyum
saglanmistir.
12 Hizmet IAra¢ Bakim/Onarim Bakim/Onarim Talepleri 228 226 2 %99,12 %0,88 Bitce olanaklarina %100 uygunluk
Taleplerin Kendi imkanlarimizla Biitge imkanlari dahilinde birimimizin
13 Hizmet Arag Bakim/Onarim P 183 183 0 %100 %0 teknik elemanlari tarafindan eksiksiz
Karsilanma Orani L
olarak gergeklestirilmistir.
Taleplerin Hizmet Alimi ile Gerekli teknik eleman ve techizat
14 Hizmet Ara¢ Bakim/Onarim P 43 43 0 %100 %0 olmadigindan, bitge imkanlari
Karsilanma Orani AL .
dahilinde hizmet satin alinmistir.
Universitemizin merkez kampiisii ve
Resmi Arac Gérevlendirme kampdsleri arasi ile il icindeki resmi
15 Faaliyet Ulasim Hizmetleri § 6950 6950 0 %100 0 islemlerinin takibi ve ylratilmesi igin

Sayisi

yapilan tim gorevler sorunsuz yerine
getirilmistir.
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Tasarruf tedbirleri nedeniyle iptal

16 Faaliyet U!a§|m . sehir Ici Arac Gorevlendirme 438 438 %100 %0 edilen disindaki tim gorevler
Hizmetleri Sayisi . Lo
sorunsuz yerine getirilmistir.
. .. . Talep eden birimlerce iptal edilenler
17 | Faaliyet | VM sehir Disi Ara Gorevlendirme 142 140 %9859 | %1,41 | disindaki tiim gorevler sorunsuz
Hizmetleri Sayisi . s
yerine getirilmistir
18 Faaliyet Glvenlik Hizmetleri Aylik Nobet Sayisi 70 70 %100 %0 Yapilan Planlamaya %100 Uygun
19 Faaliyet Guvenlik Hizmetleri No6bet Noktasi Sayisi 19 19 %100 %0 Yapilan Planlamaya %100 Uygun
20 Faaliyet Glvenlik Hizmetleri Yillik 360 360 %100 %0 Yapilan Planlamaya %100 Uygun
¥ Nobet Cizelgeleri ? ’ P yaz ve
21 Faaliyet Guvenlik Hizmetleri Yillik Devriye Sayisi 4680 4680 %100 %0 Yapilan Planlamaya %100 Uygun
22 Faaliyet Guvenlik Hizmetleri Guvenlik Egitimi Sayisi 2 2 %100 %0 Yapilan Planlamaya %100 Uygun
Co . " Kamu idarelerine Ait Tasinmazlarin
llgili Yonetmelik geregi Kaydina iliskin Yonetmelik geregi
23 Faaliyet Tasinmaz Kaydi Tasinmazlarin kayit altina 2 2 %100 %0 4 3 . geres -
hazirlanan formlar diizenlenerek ilgili
alinmasi - . S
birime gonderilmistir.
Ciftlikkdy Kampis sinirlari igerisinde
yer alan 79-80 parsellerin tevhid
islemi 12.03.2024 tarihi itibari ile
gercekleserek 2322 no.lu parsel
. P olarak tescil edilmistir. Cins degisikligi
24 | Faaliyet | Cins Degisikligi Cins degisikligi yapilacak Parsel 3 2 %66 %34 | islemleri 05.11.2024 tarihinde

Sayisi

baslatiimis olup, slireci devam
etmektedir. Uzerinde KYK Erkek
Ogrenci Yurdu bulunan 2038 parsele
iliskin cins degisikligi islemi
tamamlanmistir.
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25

Faaliyet

Sézlesme

Sézlesme Sayisi

10

10

%100

%0

Universitemiz kampis alani icindeki
tasinmazlar Gizerinde yer alan 4 Adet
Baz istasyonu ve 6 adet ATM igin ilgili
firmalarla (Tirk Telekom Baz
istasyonu (695 Parsel) ile 02.04.2024
tarihinde, Akbank (Hastane- 1 Adet
ATM) ile 19.04.2024 tarihinde,
Turkcell Baz istasyonu (2085 Parsel)
ile 09.05.2024 tarihinde, Tlirk
Telekom Baz istasyonu (Hastane) ile
10.07.2024 tarihinde, Vodafone Baz
istasyonu (2085 Parsel) ile 24.09.2024
tarihinde, is Bankasi (2085 Parsel-1
Adet ATM) ile 17.10.2024 tarihinde,
Garanti (Hastane-1 Adet ATM) ile
25.10.2024 tarihinde, is Bankasi
(Hastane-1 Adet ATM) ile 08.11.2024
tarihinde, Ziraat Bankasi (Erdemli -1
Adet ATM) ile 11.12.2024 tarihinde ve
is Bankasi (Teknik Bilimler -1 Adet
ATM) ile 27.11.2024 tarihinde)
sozlesmeler imzalanmistir.

26

Faaliyet

ihale / Kiralama

ihale Sayisi

% 100

%0

Universitemiz kampiis alani igcinde ve
Silifke ilgesinde yer alan taginmazlar
icin Ocak ayinda yapilan ihalede
Silifke 11 numarali Bagimsiz Bolim ile
3/3 numarali is yerleri ile 09.02.2024
tarihinde, 3/1 numarali is yeri ile
12.02.2024 tarihinde, Mayis ayinda
yapilan ihalede Merkezi Yemekhane
Fotokopi Cekim Yeri ile Egitim
Fakiiltesi Fotokopi Cekim Yeri icin
27.05.2024 tarihinde, 9 no.lu is yeri
ile Raket ve Otobis Duraklari igin
04.06.2024 tarihinde, 6/2-3 no.lu
taginmaz igin ise PTT kurumu ile
ihaleye ¢ikilmadan sézlesmeler
imzalanmistir.

27

Hizmet

iMID Memnuniyet Anketi

idari Personel Memnuniyet
Dulzeyi

19

19

%100

%0

Yapilan idari personel memnuniyet
anketleri (2024 yih) sonucunda
personel memnuniyet orani %78
olarak belirlenmistir.
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Kanit 4-A.3.1- Riskler/Firsatlar Listesi (MEU.KY.FR-008)

Birim Adi: idari ve Mali isler Daire Bagkanhgi

Risk = 9 o E Yeni Risk = "u':“ 8 |
Seviyesi = & @ 9 Seviyesi 1 o = 2
Riskin/ . A
Firsatin YAPILAN / YAPILACAK FAALIYETIN iZLE
sl o Firsat 3 2| Kaynagi Yeni 2 =l <
2 | iLGiLi SUREC / RiSKIN / FIRSATIN ADI ve Sevivesi | 3| 2| & Frsat | 2| 2| &
g FAALIYET KAPSAMI S Sevivesi | S
< | . KONUSU / iLGILi BIRIM TAMAMLAMA || = |
=S Risk= o | @ (Risk Yénetim Stratejisi ve Alinacak Onlemler, J;‘S'TF:O/L = | & Risk= E| £
‘—o" 2 | (Olasiik*Siddet) | ™~ = Sorumlular, strateji, yapilacak faaliyetler PERIYODU ‘—o" 2 | (Olasiik*Siddet) | <
Kaynak, izleme y6ntemi Kayit)
Strateji: Konuya hakim, uzman personelin
Risk: islemlerin mevzuata gorevlendirilmesinin saglanmasi.
2 1 . 2 4
uygun yapilmamasi 5 0 |Z D Kontrol: Talepler, Kayitlar ve izleme llgili 8 IZ' D
Birimler aracihgiyla yurutilecektir.
Risk: Satin alma ile ilgili teknik
artname olmamasi \%e a Strateji: Sartname hazirlama konusunda
3 un sartname v birimlerde satin alma faaliyetlerinden sorumlu
R hZ§|rIar§1mama5| sebebiyle 3|5 15 Xl | X | personele egitim verilmesinin saglanmasi. 2|5 10 Xl [
1 Siireci istenilen Griin/hizmet satin Kontrol: Kayitlar ve izleme ligili Birim
alinamamas! Yoneticileri araciligiyla yurutalecektir.
Risk: Yapilan ihaleler .. . S .
;S da all:; ?ar;f?ncelfnieklif Strateji: Satinalma ihaleleri ile ilgili gerekli
SerYiImimesi / Katilim duyuru ve ilanlarin seffaf olarak tiim yayin
olmamasi nedenivle istenilen 2 9 18 [J | X | organlarinda yayinlanmasinin saglanmasi. 2 5 10 Xl O
diriin/hizmet satlrzl Kontrol: Kayitlar ve izleme ilgili Birim
alinamamas: Yoneticileri aracihgiyla yiritilecektir.
Risk: Birimdeki resmi o I
tasitlarin yetersizligi sebebiyle Strateji: Ihtiya¢ duyulan araglarin, ilgili biitce
hizmetlerde aksaklik 3 4 12 X | [ | yilinda Strateji Gelistirme Daire Baskanligina | Yillik 2 3 6 Xl O
yasanmasi bildirilmesi,
Ulagim ve :
2 | Koordinasyon | Risk: Birimdeki resmi Strateji: Resmi raglarin soforleri tarafindan
Faaliyetleri araglarda meydana gorevden once ve giinliik olarak gerekli
gelebilecek olasi arizalar 3 7 21 X | [ | kontrollerinin yapiimasinin saglanmast. Gunlik 2 4 8 Xl O
sebebiyle hizmetlerin Kontrol: Kayitlar ve izleme Garaj Amiri
aksamasi/yapilamamasi tarafindan yuritalecektir.
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Ri.sk . = 9 'u.— ‘S? Yeni. Ris!( = "u':“
Seviyesi = 8 xS Seviyesi )
Riskin/ A .
Firsatin YAPILAN / YAPILACAK FAALIYETIN iZLE
ol .« .. . i Frsat | 3 2| « Kaynag: Yenl | 3| x
2 | ILGILI SUREC / RISKIN / FIRSATIN ADI ve Seviyesi é é* 3 Flr'sat' 5 z
g FAALIYET KAPSAMI s Sevivesi | S
~ | . KONUSU / iLGiLi BiRiM TAMAMLAMA | |
= Risk= o o (Risk Yonetim Stratejisi ve Alinacak Onlemler, J;‘S'TF:O/L = 3 Risk= | £
‘_o" :% (Olasilik*Siddet) - = Sorumlular, strateji, yapilacak faaliyetler PERIYODU ‘—o" -'VE» (Olasiik*Siddet) | <
Kaynak, izleme y6ntemi Kayit)
Risk: Aragl bak
o:arlmrliilzrllzllaang‘nve Strateji: Onarimi yapilacak pargalarin riin
. kodu veya arag sase numarasi lizerinden
malzemelerin biitge olanaklari ile temininin Bakim ve
uyumsuzlugu/zamaninda 2 4 8 X O ¢ . L . onarim 4 4 16 Xl O
. . . . gerceklestirilmesinin saglanmasi.
temin edilememesi sebebiyle . esnasinda
Kontrol: Teknik personel tarafindan kontrol ve
onarimlarin zamaninda takibinin saglanmasi
gerceklestirilememesi. g :
Bakim ve Risk: Teknik donanim Strateji: Onarimlarda kullanilacak makine
3 Onarlm . eksikligi/yetersizligi nedeniyle 3 4 12 |Z |:| techizatlarinin biitge olanaklari ile alinmasinin 3 4 12 |Z| |:|
Faaliyetleri hizmetin saglanamamasi. saglanmasi.
Risk: Teknik personel eksikligi .. . o .
: Yeterli teknik bil h
nedeniyle kaliteli hizmetin 3|5 15 X | O Ste'rztoe;'el jlt:r:]'atjnm S:li'n"rsfscl’”a”'ma sanip 3|5 15 X O
verilememesi. P & ’
Risk: Biri it -
ciI}:azIarl|rrl1n;ZIjlmakr:rgtl\§|nm Strateji ve Kontrol: Birim tarafindan bakim
olmamasi ve kontroliiniin 2 3 6 X O o:alrllr:]naI;?rtlarlnln olusturulmasi ve takibinin 2 4 8 Xl O
saglanmamasi. yap ’
Strateji: Yangin sondiirme tlplerinin
L . bulundugu birime bilgi verilerek kontrol
Risk: Birimdek . ) T
Zamanlamaiile sc‘ljsnd[]rlrrr:r:t((;3 Ile\:?:ii”l](ontrolu edilmesi ve dolum tarihlerinin stiresi 4 yilda bir
g | LAmanar Pt . 3|3 9 X | [ | dolmadan 1 ay énce ilgili birime (Ocakay | 2 | 3 6 X O
ilgili Faaliyet ve dolum tarihi gelenlerin bildirilmesinin saglanmasi icinde)
| | . : RETHR
doldurulmasi Kontrol: Kayitlar ve Izleme llgili Birimler
araciligiyla yurutilecektir.
Risk: Glvenlik hizmetlerini Strateji: Glvenlik personeli ihtiyacinin
5 Giivenlik yuritebilecek yeterlilikte ) 5 10 X | O karsilanmasi ve Personele, gerekli sertifika ) 3 6 Xl O
Faaliyetleri sertifikall “Glivenlik egitimlerinin verilmesi icin yazismalarin
Personelinin” eksik olmasi yapilmasi.
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Risk = 9 'u.— E Yeni Risk = "u':“ gl )
Seviyesi = 8 xS Seviyesi - N o &
Riskin/ A .
Firsatin YAPILAN / YAPILACAK FAALIYETIN iZLE
O i i . Fisat | 21 <| Kaynagi Yeni | ol .
= | iLGIiLiSUREC/ | RiSKiN / FIRSATINADIve | Sevivesi | 2| 2| & Fsat | 3| 2| &
g FAALIYET KAPSAMI S Sevivesi | S
KONUSU / iLGiLi BiRiM TAMAMLAMA
= o . . .. .. . o TARIHi / = - . o«
| s Risk= w o (Risk Yonetim Stratejisi ve Alinacak Onlemler, GITLHL = 3 Risk= 5| £
3 | & | (Olask*sidder) | ~ = Sorumlular, strateji, yapilacak faaliyetler e & | 2 | (Olasiik*siddet) | <
Kaynak, izleme y6ntemi Kayit)
Risk: Giivenlik personelinin is Strateji ve Kontrol: Eksikliklerin, ilgili birimce
givenligi kapsaminda uygun zamaninda giderilmesi igin gerekli
2 4 Yilhk 2
kiyafet vb. teghizatlarin 8 X O yazismalarin yapilmasi ve kontrollerin ilgili II 3 6 X O
olmamasi. birim tarafindan yapilmasinin saglanmasi.
Risk: Malzeme ve Hurda Strateji ve Kontrol: Depolarin alt yapisinin
Depolarinin fiziki alt yapi ve iyilestirilmesi igin ilgili birim ile gerekli
2 9 18 I 8 3 24
saklama kosullarinin uygun | yazismalarin yapilarak kontrol ve takibinin O
olmamasi. saglanmasi.
_— Strateji: Tuketi d kh t
e 0
standartlardaki formlar 4 | 3 12 . } 3|4 12
Tasinir ' X O Koordinatorlugiince belirlenen standart 0o
6 . . kullanilmadan yapilmasi. N
Faaliyetleri formlar kullanilarak yapilmasinin saglanmasi.
. jiz Biriml f fiziki
Risk: Taketime dayall Strateji: Birimler tarafindan .r.ne\{ch iziki
S . yapisi ve personel sayisina gore ihtiyag
thtiyaclarin malzemenin miktari belirleyerek ihtiyag fazlasi mal
niteligi ve son kullanma 5 4 20 X O . v yag . 2 7 14 Il [
. . . . talebinde bulunmamasinin saglanmasi.
surelerine dikkat edilmeden o
Kontrol: ligili birim sorumlulari tarafindan
yapilmasi. e -
yaratilmelidir.
Risk: Universitemiz Strateji: ihtiya¢ duyulan ve yapilan
tasinmazlarinda kadastro, degisikliklerin eksiksiz ve giincel haliyle
imar, ifraz, terk, cins tahsisi, tabloya islenmesinin saglanmasi ve mali
vb. nedenlerle meydana 3 |4 |12 X | [1 | yilsonuna kadar Strateji Gelistirme Daire Yillik 2 |3 |6 Xl [
gelebilecek degisikliklerin Bagkanligina bildirilmesinin saglanmasi.
diizenlenen tablolara Kontrol: ilgili birim amiri tarafindan kontrol
Tasinmaz . . L
7 . . islenememesi. ve takibi yapilacaktir.
Faaliyetleri
Strateji: Cumhurbaskanhgi Tasarruf
Risk: Merkez kamps sinirlari Tedbirleri Genelgesi kapsaminda
icerisindeki parsellerin kamulastirma islemlerine ait gerekli
. . 3 |4 12 . 2 3 6
kamulastirma islemlerinin XX yazigsmalarin yapilmasinin saglanmasi. X O
zamaninda yapilamamasi. Kontrol: Birim amiri tarafindan kontrol ve
takip edilecektir.
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Risk 5 9 E g Yeni Risk = "u':"
Seviyesi = o % 9 Seviyesi - g
Riskin/ A .
Firsatin YAPILAN / YAPILACAK FAALIYETIN iZLE
2 | ILGILI SUREC / RISKIN / FIRSATIN ADI ve Seviyesi el 3 3 Firsat 2 3
i s Seviyesi | S
g FAALIYET KAPSAMI S
KONUSU / iLGiLi BiRiM TAMAMLAMA
= | % . AT o = TARiHi / = . -
z | o Risk= o o (Risk Yonetim Stratejisi ve Alinacak Onlemler, GITLHL = | 3 Risk= | =
‘—o" 2 | (Olasiik*Siddet) = Sorumlular, strateji, yapilacak faaliyetler PERIYODU g 2 | (Olasiik*Siddet) | @ |
Kaynak, izleme y6ntemi Kayit)
Risk: Kiralanacak taginmazlara s . S .
iliskin vapilan ihaIeIsere Strateji: Kiralama ihaleleri ile ilgili gerekli
: dayIaFr) tarafindan teklif duyuru ve ilanlarin seffaf olarak tiim yayin
\‘:e:'/ilmimesi / Katiim 3 4 12 ] | X | organlarinda yayinlanmasinin saglanmasi. 2 3 6 Xl O
olmamasi nedenivle Kontrol: Kayitlar ve izleme ilgili Birim
Kiralamanin yapllzmamam Yoneticileri araciligiyla yiratalecektir.
Risk: Universitemize tahsisli Strateji: Protokol siirecinin takip edilmesi ve
tasinmazlarin maliki olan protokol sliresi bitmeden 6nce is ve
kurumlarla Universitemiz 3 4 12 (0| X | islemlerinin zamaninda tamamlanmasi. 2 3 6 Xl [
arasinda yapilacak protokol Kontrol: : ilgili birim amiri tarafindan kontrol
islemlerinin gecikmesi. ve takibi yapilacaktir.
Risk: Tasinmazlarin isgal ve Strateji: Universite adina kayitli ve tahsisli
Tasinmaz P a3 38 tasinmazlarin belirli periyotlarla denetlenmesi
7 ] ) faydalanma durumlarina 3 4 12 Nl X | | 5 3 6 X O
Faa“yetlen kar|§| denetiminin ve rapor a'tlna alinmasil.
apilamamas! Kontrol: : llgili birim amiri tarafindan kontrol
yap ’ ve takibi yapilacaktir.
Risk: Universitemiz tarafindan Strateji: Universitemizce kiralanan
kiraya verilen tasinmazlarin isletmelerinin belirli periyotlarla denetlenmesi
temizlik hijyen ve gevre 3 4 12 ]| X | ve rapor altina alinmasi. 2 3 6 Xl O
dizeni agisindan denetimlerin Kontrol: : ilgili birim amiri tarafindan kontrol
eksik olmasi. ve takibi yapilacaktir.
Risk: Universitemiz simirlari Strateji: Universitemiz sinirlari icerisinde yer
: incie Kalan ve iniversiteve alan parsellerin ilgili kurumlardan tahsisinin
¢ y 3| 4 12 ]| X | istenmesi 2 | 4 8 Xl O
ait olmayan tasinmazlarin S .
tahsisinin vapilamamasi Kontrol: : llgili birim amiri tarafindan kontrol
yap ) ve takibi yapilacaktir.
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Kanit 1 A.1.2- Kalite Hedefleri ve Eylem Plani (MEU.KY.FR-037/05)

BiRiM ADI  : iDARIi VE MALI iSLER DAIRE BA$KANLIGI
yiL 12024
FAALIYETIN
*
Hedef *KALITE HEDEFLERI Mevcut Kaynak** YAPILACAK FAALIYETLER N .
No Durum Ongoriilen sorumlusu Izleme Aciklama
Bitis tarih Sikhigi*** ¢
- . . L ihtiyacin Karsilanmasi icin
\Unlve!’5|.tem|2|vn 2025 yil Icm 4734 sayili Kamu ihale - \2025 yili Elektrik alim ihalesi igin
Elektrik ile Dogalgaz Enerjisi ] . IMID, Yapi _ .
. L o Kanunu Agik Thale Usuliine L . 09.12.2024 tarihinde 1 yillik s6zlesme
Ihtiyacinin Karsilanmasi igin 4734 \Nlhal .. . Isleri Teknik . . . ;
1 ‘ : Biitge gore evraklarinin hazirlanip Aralik 2024 . Yillik imzalanmistir. Dogalgazda ise teklif
sayilli Kamu lhale Kanunu Agik Performans p . . Daire o .
- . L lhaleye ¢ikilmasi, ihaleyi . gelmedigi icin Aksa Cukurova Dagitim
lhale Usulline gore ihaleye . L Bagkanlig . . . .
Kilmas: kazanan firma ile s6zlesme A.S. ile abonelige devam edilecektir
¢ imzalanmasi.
Universitemizde kullanilan
bilgisayarlarin isletim sistemi, Alimin yapilmasi igin 4734
ofis uygulamalari ve kullanici sayili Kamu ihale Kanunu Agik
erisim yazilimlarina ait lisanslari ihale Usuliine gére \Microsoft Egitim Coziimleri Uyelik
uyumlu ¢alisarak dahil edilen L evraklarinin hazirlanip ihaleye iMiD, Bilgi Anlasmasi i¢in 30.07.2024 tarihinde
e Nihai . X . : e
2 \ yazilim siiresi boyunca Bltce ¢ikilmasi, ihale sonrasi Aralik 2024 Islem Daire Yillik yuklenici firma ile sézlesme
. . Performans . . .
giincellemeleri yapmaktir. sozlesme imzalanmasi, Bagkani yapilmistir. Isin baglangici 01.09.2024
Bunun yapilmasi igin 4734 sayili kabulden sonra hakedis tarihidir, stiresi 12 aydir.
Kamu ihale Kanunu 19. madde tahakkuk evraklarinin
Acik ihale usulii ihaleye muhasebeye gonderilmesi
cikilacaktir
\Sorumlulugumuzdaki Resmi - . e
. . . Ihtiyacin Karsilanmasi igin \2025 yili Akaryakit ihtiyacinin 92000
Tagitlar ile Jeneratérler, Cim . . . .
. N 4734 sayili Kamu Ihale Litre Motorin ve 33000 Litre 95 Oktan
Bigme, Budama, vb. Diger . . . . .
. . o o Kanunu Agik Thale Usuliine IMID, Yapi Kursunsuz Benzin ile karsilanacagi
Makinelerin 2025 yili igin \Nlhal . . L o o
3 ‘ . Bltce gore evraklarinin hazirlanip Aralik 2024 Isleri Daire Yillik ongorilerek 25.10.2024 tarihinde
Akaryakit ihtiyaglarinin Performans . . . . o
o Ihaleye ¢ikilmasi. Ihaleyi Bagkanlig mevzuata uygun sekilde ihale
Karsilanmasi icin 4734 sayili Kamu . L . -
. kazanan firma ile s6zlesme dizenlenerek 19.11.2024 tarihinde
Ihale Kanununa 19. Madde Agik . . ]
. . imzalanmasi. sozlesme imzalanmistir.
lhale Usulii ihaleye gikilacak.
2025 yilinda Merkez ve ilgelerde ihtiyacin Karsilanmasi icin .
‘ y . . . g L y : ) ¢ IMID, Yapi \2024 yilinda kalorifer yakiti talebi
bulunan Universitemize ait \Nlhal . 4734 sayili Kamu Ihale L i .
4 \ . L Bltce . . Arahk 2024 Isleri Daire Yillik gelmedigi icin 2025 yil kalorifer yakiti
yerlerin i1sinma ihtiyacini Performans Kanunu Aglk lhale Usulliine . . .
N . . Bagkanlig alim ihalesi yapilmamistir
karsilamak tizere Kalorifer Yakiti gore evraklarinin hazirlanip
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BiRIM ADI  : iDARi VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
YiL :2024
FAALIYETIN
Hedef . . *M t .
ede *KALITE HEDEFLERI eveu Kaynak** YAPILACAK FAALIYETLER o :
No Durum Ongoriilen Ssorumlusu Izleme Aciklama
Bitis tarih Sikhigi*** ¢
(Fuel-oil 4) alimi1 4734 sayili ihaleye cikilmasi, ihaleyi
Kamu ihale Kanununa 19. kazanan firma ile s6zlesme
Madde Agik ihale Usulii ihaleye imzalanmasi.
¢ikilacaktir
ihtiyaca Uygun Teknik
\Ba§kanllé|m|z sorumlulugunda Sartname Hazirlanarak 4734.
olan Su Aritma ve Yumusatma Kanun 22/d yéntemine gére \ihtiyaca uygun teknik sartname
5 ‘ Cihazlarinin yillik periyodik \Nihai Bt alhima gikilacak, sozlesme lAralik 2024 iMiD Villik hazirlanarak ilgili mevzuata uygun
ltge ral il
bakim-onarimlarinin yaptirilmasi | Performans ¢ yapilacaktir. Kabul olunarak dogrudan temin yontemi ile
icin 4734 sayili Kanun 22/d tutanagindan sonra tahakkuk sozlesme imzalanmistir.
maddesine gore alima gikilmasi \ evraklari muhasebeye
gonderilecektir.
. . ihtiyaca Uygun Teknik
\Resml Tasitlarin yaz-kis lastik Sartname Hazirlanarak 4734
degisimleri, onarimlari, araglarin I 22/D Yéntemi . \ihtiyaca uygun teknik sartname
sayil ontemine gore
on diizen ayarlari, vb. Onarim ve \Nihai . v . & - Yilda 2 hazirlanarak ilgili mevzuata uygun
6 \ o . L Biitce alima gikilacak, s6zlesme Aralik 2024 IMID . L .
kontrollerinin yapilabilmesi igin Performans lacaktir. vapilan isler Defa olunarak dogrudan temin yontemi ile
apilacaktir, ilani . .
4734 sayili Kanun 22/d yap o yap : R sozlesme imzalanmistir.
. . Kabul edildikten sonra 6deme
maddesine gore alima gikilmasi | lemleri vaoilacakt
islemleri yapilacaktir.
Egitim Ogretim Déneminde
Universite Merkez kampiis \N'h . Universite Egitim Programinin Egitim - \2024 yiliigerisinde tatil glinleri harig
.. ihai . .
7 \ Ogrencilerinin Yurtlardan Perf Servis Belirlenerek Uygun Ring Haziran 2025 | IMID Ogretim ring seferleri diizenli olarak
erformans
Birimlerine Ulasimlarinin Araglari Seferleri Diizenlenmesi Donemi yapilmistir.
Saglanmasi.
Ozel Giivenlik Personellerine il Emniyet Egitim Talep Formu Pzl
R . . \iyilestirme R yu & P Glvenlik \sz konusu egitim 18-19 Kasim 2024
8 \ Mesleki Bilgi ve Deneyimlerinin Mudarlaga Hazirlanmasi Arahk 2024 Yillik . S
s . . Eylem Plani. o e . . Sube tarihlerinde gergeklestirilmistir. \
Arttirilmasi Igin Egitim Verilmesi Ekibi Egitimin Verilmesi. Midarlaga
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BiRIM ADI  : iDARi VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
YiL :2024
FAALIYETIN
Hedef . . *M t .
ede *KALITE HEDEFLERI eveu Kaynak** YAPILACAK FAALIYETLER o :
No Durum Ongoriilen Ssorumlusu Izleme Aciklama
Bitis tarih Sikhigi*** ¢
Kamu idarelerine Ait
o . Tasinmazlarin Kaydina iliskin \Kamu idarelerine Ait Tasinmazlarin
f‘l’a§|nmazlar|n Mevzuata Uygun Nihai Universiteye Yénetmelik” geregi Tasinmaz Kaydina iligkin Yonetmelik geregi
9 | Bir Sekilde Kayit islemlerini Ait L geres Aralik 2024 | | isleri Sube Yillik v 3 i gereel
. Performans Universiteye ait taginmazlarla e e hazirlanan formlar diizenlenerek ilgili
Gergeklestirmek Tasinmazlar || ., .. . . - Mudurlagi . . S
ilgili bilgileri iceren ilgili birime gonderilmistir.
formlarin doldurulmasi
\ Universitemiz Ciftlikkdy Kampiis
Cins Cins degisikligi dosyalarinin Tasinmaz sinirlart icerisinde yer alan
Taginmazlara iliskin Cins Nihai Degisikligi BlsIKIE1 A0Sy 2024 yili Jasir parsellerden 79-80 ile 2038 numarali
10 e ) - hazirlanip ilgili resmi - isleri Sube Yillik I .
Degisikligi Islemlerinin yapilmasi. \ Performans yapilacak . . . icinde e e parsellere iligkin cins degisiklik
kurumlara gonderilmesi Mudarlagi . . . .
parseller islemleri baslatiimis olup, stiregleri
devam etmektedir. |
Universitemiz kampiis alani . . . .. - .
P . . L . \Unlversnemlz kampis alani icindeki
hasmmazlarln Mevzuata Uygun L. Ilgili icindeki tasinmazlar Gzerinde Sozlesme Tasinmaz .
2o e Nihai > . o C tasinmazlar tzerinde yer alan 4 Adet
\11 Bir Sekilde Is/Islemlerini Doékiman ve | yer alan Baz istasyonu ve suresi Isleri Sube Yillk . S
. Performans P o . et Baz istasyonu ve 6 adet ATM igin ilgili
Gergeklestirmek. \ Personel ATM’ler igin ilgili firmalarla bitimlerinde || Mudurltgi . . .
. - . . firmalarla s6zlesme imzalanmistir
sozlesmelerinin yenilenmesi.
\Universitemiz kampus alani iginde ve
— Universitemiz kampiis alani Silifke ilgesinde yer alan taginmazlar
f‘l’aslnmazlarln Mevzuata Uygun - llgili . g NP Tasinmaz - .
‘12 Bir Sekilde is/islemlerini ‘Nlhal Dékiiman ve icinde ve Silifke ilcesinde yer Kira siresi isleri Sube Villik icin 2024 yili igcinde Ocak ve Mayis
. Performans alan taginmazlar icin ihale bitimlerinde e e aylarinda olmak tzere toplam 10 adet
Gergeklestirmek. | Personel - . Mudarlagi ; N :
dizenlenmesi. ihale duzenlenerek gerekli
sozlesmeler yapilmistir. \
. o Araglarin Tirlerine Gore Yilhk Resmi tasitlarin yapilmasi zorunlu
‘Resml Tasitlarin Trafik Slgor.ta.su \Nihai .. veya 2 Yillik Sigorta ve L ‘trafik sigortalari ve muayeneleri bitce
\13 Fenni ve Egzoz Muayenelerinin Biltce ; - 31.12.2024 IMID Aylik L P . L
Performans Muayene Islemlerinin imkanlari dahilinde siirelerini
Yapilmasi. .
Tamamlanmasi gecirmeden yapiimaktadir.

*Hedefler ve hedeflerle ilgili bir dnceki doneme ait mevcut durum asagidaki formlardan alinir:
- Stratejik Amag ve Hedeflerimiz
- Faaliyet Bilgi Sistemi (FBS), Nihai Performans Programi ve bu kapsamdaki lyilestirme Eylem Planlari
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Kanit 2/A.1.2- Kalite Hedeflerine Ait Faaliyetlerin izleme ve Degerlendirmesi

Hedef | izleme iZLEME/GERCEKLESME
No No*** Tarih SONUCU ACIKLAMA (mevcut durum ve yapilan faaliyetlerin etkinlik durumu yazilacaktir)
Sayi Yizde
2025 yiliigin Elektrik Enerjisi ihalesi sdzlesmesi 09.12.2024 tarihinde imzalanmistir.
1 1 20.12.2024 1 %100 Dogalgaz ihalesine teklif gelmedigi icin Aksa Cukurova Dogalgaz Dagitim A. S. tarafindan dogalgaz tedariki devam
edecektir.
2 1 08.09.2024 1 %100 Microsoft Egitim Coziimleri Uyelik Anlasmasi ihalesi yapilmis olup s6zlesme imzalanmistir. 01.09.2024 tarihinde

baslanacak, stresi 31.08.2025 tarihinde bitecektir

Sorumlulugumuzdaki Resmi Tasitlar ile Jeneratérler, Cim Bigme, Budama, vb. Diger Makinelerin 2025 yili igin Akaryakit
3 1 20.12.2024 1 %100 (92000 Litre Motorin ve 33000 Litre 95 Oktan Kursunsuz Benzin) ihtiyaglarinin karsilanmasi igin 19.11.2024 tarihinde
sozlesme imzalanmistir.

2025 yilinda Merkez ve ilgelerde bulunan Universitemize ait yerlerin i1sinma ihtiyacini karsilamak tizere Kalorifer Yakiti

4 11, 9
1 17.11.2024 1 %100 (Fuel-oil 4 talebi gelmedigi icin 2025 yili kalorifer yakiti alim ihalesi yapilmamistir.

Baskanligimiz sorumlulugunda olan Su Aritma ve Yumusatma Cihazlarinin yillik periyodik bakim-onarimlarinin
5 1 20.12.2024 1 %100 yaptirilmasi icin mevzuata uygun diizenlenen ve dogrudan temin yontemi ile 2024 yili i¢in 19.02.2024 tarihinde
sdzlesme imzalanmustir. ilgili yil icerisinde teknik sartnameye uygun olarak hizmet alinmistir.

Resmi Tasitlarin yaz-kis lastik degisimleri, onarimlari, araglarin 6n diizen ayarlari, vb. Onarim ve kontrollerinin
6 1 28.06.2024 1 %100 yapilabilmesi icin 4734 sayil Kanun 22/d maddesine gére alima cikildi, 2024 yili ilk 6 ay Ocak-Haziran dénemi icin
sozlesme imzalanmis ve teknik sartnameye uygun olarak hizmet alinmistir.

Resmi Tagitlarin yaz-kig lastik degisimleri, onarimlari, araglarin 6n diizen ayarlari, vb. Onarim ve kontrollerinin
6 2 31.12.2024 2 %100 yapilabilmesi igin 4734 sayili Kanun 22/d maddesine gére alima gikildi, 2024 yili 2. 6 ay Temmuz-Aralik dénemi igin
s6zlesme imzalanmis ve teknik sartnameye uygun olarak hizmet alinmigstir.

2024 yili egitim 6gretimin verildigi (Ocak — Haziran ve Eylil — Aralik) icerisinde tatil giinleri harig ring seferleri diizenli

7 1 31.12.2024 1 %100
olarak yapilmistir.

8 1 22.11.2024 1 %100 Ozel Guveplllk I?er.sonellerl icin planlanan egitim Il Emniyet MidurlGgu ekibi tarafindan 18-19 Kasim 2024 tarihlerinde
gergeklestirilmistir.

9 1 31.12.2024 1 %100 K?mu Isiar.ele?rlne Ait Taginmazlarin Kaydina lliskin Yonetmeligine gére hazirlanan formlar diizenlenerek ilgili idareye
gonderilmistir. (Form Ek-2 ve Ek-6)

2024 vill Ciftlikkdoy Kampls sinirlari igerisinde yer alan 79-80 parsellerin tevhid islemi 12.03.2024 tarihi itibari ile gergekleserek
10 1 igind‘:e 1 %67 2322 no.lu parsel olarak tescil edilmistir. Cins degisikligi islemleri 05.11.2024 tarihinde baslatiimis olup, stireci devam

etmektedir. Uzerinde KYK Erkek Ogrenci Yurdu bulunan 2038 parsele iliskin cins degisikligi islemi tamamlanmistir.
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11

29.12.2024

%100

Universitemiz kampiis alani igindeki tasinmazlar {izerinde yer alan 4 Adet Baz istasyonu ve 6 adet ATM icin ilgili firmalarla
(Tirk Telekom Baz istasyonu (695 Parsel) ile 02.04.2024 tarihinde, Akbank (Hastane- 1 Adet ATM) ile 19.04.2024
tarihinde, Turkcell Baz istasyonu (2085 Parsel) ile 09.05.2024 tarihinde, Tiirk Telekom Baz istasyonu (Hastane) ile
10.07.2024 tarihinde, Vodafone Baz istasyonu (2085 Parsel) ile 24.09.2024 tarihinde, is Bankasi (2085 Parsel-1 Adet
ATM) ile 17.10.2024 tarihinde, Garanti (Hastane-1 Adet ATM) ile 25.10.2024 tarihinde, is Bankasi (Hastane-1 Adet ATM)
ile 08.11.2024 tarihinde, Ziraat Bankasi (Erdemli -1 Adet ATM) ile 11.12.2024 tarihinde ve is Bankasi (Teknik Bilimler -1
Adet ATM) ile 27.11.2024 tarihinde) s6zlesmeler imzalanmistir.

12

15.03.2024

%50

Universitemiz kampiis alani iginde ve Silifke ilgesinde yer alan tasinmazlardan 2024 yili iginde kira sézlesme siireleri
dolacak olanlar igin Ocak ayinda yapilan ihalede Silifke 11 numaral Bagimsiz B6liim ile 3/3 numarali is yerleri ile
09.02.2024 tarihinde, 3/1 numarali is yeri ile 12.02.2024 tarihinde s6zlesme imzalanmistir. Egitim Fakultesi Fotokopi
Cekim Yeri, Raket ve Otobiis Duraklari igin ihaleye istekli katilmadigindan ve Merkezi Yemekhane Fotokopi Cekim Yeri
ihalesi igin istekli olup; isteklinin s6zlesme imzalamaya gelmemesi nedeniyle s6z konusu ihaleler iptal edilmistir.

12

25.09.2024

%100

Universitemiz kampiis alani iginde ve Silifke ilcesinde yer alan tasinmazlar icin ayinda yapilan ihalede Merkezi
Yemekhane Fotokopi Gekim Yeriile Egitim Fakiiltesi Fotokopi Cekim Yeriigin 27.05.2024 tarihinde, 9 no.lu is yeriile Raket
ve Otobls Duraklari igin 04.06.2024 tarihinde, 6/2-3 no.lu tasinmaz igin ise PTT kurumu ile ihaleye gikilmadan
sozlesmeler imzalanmistir.

13

31.12.2024

%72

ilgili yilin basindan itibaren belirtilen giine kadar 43 adet resmi tasitin, yapilmasi zorunlu trafik sigorta ve muayenesi
butce imkanlari dahilinde yapilmistir. 17 adet resmi tasitin islemleri takip eden cari yil iginde yapilacaktir.

Hedeflerin Genel Gergeklesme Orani (ilgili Yil icin Tiim Hedeflerin Gerceklesme Oranlarinin Ortalamasi) %92,60

Hedeflerde sapma (negatif/pozitif) olusmasi durumunda “Riskler Firsatlar Listesi” doldurulur.
***Her hedef icin birim tarafindan belirlenen izleme sikligi kadar izleme degerlendirme satiri, belirlenen tarih araliklarina gére doldurulacaktir.
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Kanit 3/ A.1.2- Birim Kalite Komisyonu

T.C.
MERSIN UNIVERSITESI REKTORLUGU
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlif
Genel Hizmetler Sube Miidiirliigii

Say1 . E-57313184-903.07.01-259035
Konu : Gorevlendirme

KALITE YONETIMi KOORDINATORLUGUNE

Universitemiz Kalite Giivencesi Yonergesinin 8. maddesinin 3/b fikrasina istinaden Idari ve
Mali isler Daire Baskanligi'nin birim kalite calismalarini yiiriitmek iizere asagidaki tabloda bilgileri
verilen personeller gorevlendirilmistir.

Gorevi Unvam Adi Soyadi Telefon No E-mail Adresi
- e . Osman Nuri . .

Birim YOneticisi Daire Bagkani RAMAZAN 13701 osmannuri@mersin.edu.tr
Birim Kalite Sorumlusu | Sube Miidiir V. Murat NAZLI 13705 muratnazli@mersin.edu.tr
Birim Kalite Temsilcisi Tekniker Sevcan KILINC 13728 skaradadas@mersin.edu.tr

e-imzalidir
Osman Nuri RAMAZAN
Daire Baskan
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Kanit 1- A.3.1- Satin Alma Siireci.

SURECIN AMACI

Satin alinmasi istenen Yapim/Mal/Hizmet alimlarinin 6nceden belirlenen sartlara uygunlugunun

saglanmasi
KAPSAMI Universitemiz harcama birimleri tarafindan yapilan satin alma islemlerinde uygulanir.
GIRDILERI Satin alma Talep ve istek Formlari GIKTILARI | ;2uin alnan Yapim/Mal/Hizmetin
iINSAN gAU?MA OR.TAMl ALTYAPI
KAYNAKLAR . Uretim ve Hizmet .
Satin alma Personeli Stok Kayitlari, Bilgisayar Programi, Depolar
Alanlari
ETKILEDIGI e . e o
SUREC Tum Siregler ETKILENDIGI SUREC Tim Surecler
PERFORMANS Satin alinan Grtin/hizmet geri dénis orani, Zamana uyum orani
KRITERLERI 8 2 orant, Y
KONTROL 2886, 4734, 4735, 5018 sayili Kanunlar ve ilgili mevzuatlari, Satin alma Bilgileri, Teknik ve idari
KRITERLERI Sartnameler, ihale sartlari
GOZDEN . .
GECIRME 6 Ay SUREC HEDEFi SlIJrelg:Ier/I Faa!/lylec;ccl]er kapslarrknnda yapilan
PERIYODU planlamalara % uygunlu
SUREC Harcama Birimleri Gergeklestirme Gérevlileri ile Harcama Yetkilileri, SGDB Muhasebe Yetkilisi
SORUMLUSU gekies ’

SUREG RiSK VE
FIRSATLARI

Riskler ve firsatlar listesi (MEU.KY.LS-014) dokiimaninda belirtilmistir.

SUREC IZLEME
KRITERLERI

“Siireg/faaliyet planlamasi” (MEU.KY.PL-003) ve “Siireg/ faaliyet izleme formlarinda” (MEU.KY.FR-

048) belirtilmistir.
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Kanit 1- A.3.1- Satin Alma Siire¢ Akis Plani

. KONTROL
SORUMLU SUREC AKIS PLANI KRITERLERI KAYIT ONAY
Onayh gelen satin alma MEU.ID.FR-184
Gergeklestirme Talep formlar: MEU.ID.FR-185 kc;eiin evrak EBYS Harcama
Goérevlisi Onay ve evrak Y Yetkilisi
v eksikligi
Pivasa fivat arastirmasi Mevzuat Giden_evrak kayit
S:;Im Alma Y Y § Sartnameler Defteri HYEi;(t:limésii
emuru Satin alma dosyast
Piyasa Arastirma
Gergeklestirme Satin alma seklinin belirlenmesi Mevzuat Tutanag (di Birim Har.
Goérevlisi Sartnameler kaynakh form) Yetkilisi
Giden evrak EBYS
kaydi
v v v v v
<
]
£ « % k= T =
g g = Z S =
= 3 £3 1]z g EE
s =
g p SE | B || &2 || A
L = =]
Harcama 5 Z x - RS 2 5
Yetkilisi / ol < o 3 = g = = -
Gergeklestirme -y 5 g 2 s £ Mevzuat Satin Alma D Birim Har.
Gérevlisi / =] S g = BB Sartnameler atm Alma Losyasl) vetkilisi/
oreviist 2 = Dosva kavd: ihale Kom.
hal v ! v i T MEU KY.LS-016 yakay Bsk.
ale v
Komisyonu ‘
Ilgili mevzuatlar geregi yapilan islemler
Harcama - H E - .
Yetkilisi [hale < Re.d/“;.ale ; Sozlesme Mevzuat Dosya kaydi sleTli?l i|:ia/lr.
i iptali ’ :
'\K/lcl)Jr:;z)r/]c;nu / p Sartnameler Sézlesme Thale Kom.
) Bsk.
komisyonu | l
Harcama l —— . . .
Yetkilisi Thale Mal veya hizmetin MEU.ID.TL-139 MEU.ID.FR-334 BII’IIZT_'II .H_E/lr.
. " ) Muavenesi Mevzuat Dosya kaydi Yetkilisi
komisyonu / — Sozlesme Feshi < Sartnameler MEU.KY.LS-016 | ihale Kom.
m‘:ﬁ?@rg‘u ¢ Sozlesme Bsk.
Ihale Tasinir Mal MEU.ID.FR-334 | Tasimir Kayit
- asmir a . . - asmir Kay1
I\K/Icl)g;zznu / Yonetmeligi Bilgisayar ve Kontrol
. R . L. ihale Sartlart ortaminda Yetkilisi
Komisyonu Uriin veya hizmetin teslimi 5
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